MS-S11/12R 19.07.2021

MINISTERSTWO SPRAWIEDLIWOSCI, Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa

bez EPU

SR dla Warszawy Pragi-Potudnie

MS-S11/12r
SPRAWOZDANIE

z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych

Adresaci
1. Sad Okregowy

Okreg Warszawsko-Praski Apelacja Warszawska

za | poétrocze 2021 r.

2. Ministerstwo Sprawiedliwosci
Departament Strategii i Funduszy Europejskich

Sprawozdanie nalezy przekazaé adresatom w terminie:
1. do 9 dnia kalendarzowego po kazdym kwartale z danymi
narastajgcymi od poczatku roku do konca kwartatu
2. do 14 dnia kalendarzowego po kazdym kwartale z da-
nymi narastajgcymi od poczatku roku do konca kwartatu

*) Niepotrzebne skreglié.

Dziat 1. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych — ogétem

e . WPLYNELO ZALATWIONO
Wyszczegdlnienie Lp. Pozostato z ubiegtego roku & Pozostato na okres nastepny
razem razem
0 1 2 3 4
Ogoétem (w.02 + w.03) 01 1.101 545 548 1.098
Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych — ogéotem (dz.1.1.1, w.01 + dz.1.1.1.1, w.01) 02 519 264 273 510
Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy — ogétem (dz.1.1.2, w.01 + dz.1.1.1.2, w.01) 03 582 281 275 588
Dziat 1.1.1. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych z wylaczeniem zazaleniowych
WPLYNELO ZALATWIONO
w tym sposob zatatwienia odwotan QOdroczono
SPRAWY Pozostalo od decyzji uprawnionego organu W zwi_qzku z | umorzono . Pozostao
i X wtym niewydaniem decyzji wtym w inne
wg repertoriow Lp. |z ubiegte- odwotan od - zobowigzano wyniku . na okres
lub wykazow go roku razem decyzji upraw- razem zmieniono zaskar- uprawniony organ uchylono cofniecia zafatwie- wtym nastepny
nionego organu oddalono zong decyzje w | odrzucono | wydania decyzji ogotem 0? nia ogdtem publikacje
catosci lub w czesci w okreslonym sz/wnio orzeczenia
terminie sku/skargi
0 1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15
OGOLEM sym
(w. 02, 15 . 23, 24) bol | 01 519 264 264 273 65 95 3 40 9 70 73 20 510
Urazem (w. 03 do 14 = dz. 02 509 253 253 258 65 95 3 40 9 55 73 20 504
1.1.1.c. w.01)
Ojednora- | wypadku przy pracy
zowe rolniczej lub rolniczej 514 | 03 1 1 1
odszkodo- | choroby zawodowej
wanie z wypadku przy pracy lub
tytutu choroby zawodowej 516 | 04 25 14 14 11 3 5 1 2 8 28
Swiadczenia rehabilitacyjne 555 | 05 41 28 28 30 10 5 2 2 11 5 1 39
Jednorazowe odszkodowania przystu-
gujace w razie wypadkéw lub choréb
pozostajgcych w zwigzku ze stuzbg
wojskowg, w Policji, Agencji Bezpie-
czenstwa  Wewnetrznego,  Agenciji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu 559 | 06 1 1 1
Wojskowego, Centralnego Biura]
Antykorupcyjnego,  Biura  Ochrony]|
Rzadu, Strazy Granicznej, Stuzbie
Wieziennej, Panstwowej Strazy|
Pozarnej
Ustalenie niepetnosprawnosci 560n| 07 43 19 19 19 4 14 1 1 43
:J;talenle stopnia niepetnosprawno- 560 | o8 127 63 63 52 14 34 3 1 1 3 138
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Dziat 1.1.1. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych z wylgczeniem zazaleniowych (dok.)

MS-S11/12R 19.07.2021

WPLYNELO ZALATWIONO
w tym sposob zatatwienia odwotan Odroczono
od decyzji uprawnionego organu umorzono
SPRAWY Pozostato wiym - wazwigzkuz | wtym ) Pozostato
wg repertoriow Lp. |z ubiegte- odwob);r'] od niewydaniem decyzji w inne na okres
lub wykazow go roku razem decyzii upraw- razem zobowigzano wyniku zatatwie- nastepny
niong ]o o'?' anu zmieniono zaskar- uprawniony organ uchylono cofnig- nia w tym
9o org oddalono zong decyzje w odrzucono | do wydania decyzji ogotem cia po- ogotem publikacje
catosci lub w czesci w okreslonym zwu/wn orzeczenia
terminie io-
sku/ska
rgi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
O zasitek opiekunczy 5520 | 09 41 18 18 26 2 5 10 3 9 13 3 33
O zasitek pogrzebowy 554 | 10
O zasitek wyréwnawczy 552w| 11
O zasitek macierzynski 569 | 12 19 11 11 12 4 4 2 4 18
O zasitek chorobowy 576 | 13 211 93 93 103 26 32 20 3 25 42 15 201
Innf-) .be.z syml?olg i 0 symbolu 14 2 5 5 5 2 3 1 1 2
wyzej niewymienionym
Uo razem (w. 16 do 22) 15 10 11 11 15 15 6
Nadanie klauzuli wykonalnos$ci 104 [ 16
Wyznaczenie sadu 108 | 17
Odtworzenie akt 111 | 18
Dotyczgce pomocy sgdowej 113 | 19 10 11 11 15 15 6
O wytgczenie sedziego 109 | 20
O zwolnienie od kosztéw sagdowych
i/lub ustanowienie radcy prawnego, | 105 | 21
adwokata
Inne bez symbolu i o symbolu wyzej 22
niewymienionym
WSC (skarga o stwier-
dzenie niezgodnosci z 23 a)
prawem)
WSNc (skarga nadzwy- " b)
czajna)
Dziat 1.1.1.1. Ewidencja spraw zazaleniowych z zakresu ubezpieczen spotecznych
ZALATWIONO
SPRAWY Pozostato z | WPLYNE- 2 1600 Pozostalo na
wg repertoriow Lp. | ubiegtego Lo razem ! inne zata Gdroczono okres nastepn
lub wykazow roku razem oddalono zmieniono uchylono odrzucono umorzono twienia epny
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Uz | o1
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Dziat 1.1.1.a. w tym: skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem (dziat 1.1.1 wiersz 23 rubryka 4 lit. a

Wyszczegodlnienie

Liczby spraw

Przekazane Sadowi Najwyzszemu ze skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem 01
Przestanych z Sadu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w.02 =w. 03 do 07) 02
odmowit przyjecia skargi (art.424° kpc) 03
odrzucit skarge (art.4248 kpc) 04
w ktérych
Sad Najwyz- oddalit skarge (art.424' §1 kpc) 05
4
Y uwzglednit skarge (art.424 §2 kpc) 06
zatatwit w inny sposo6b 07
Dziat 1.1.1.b. (Dziat 1.1.1. wiersz 24 kolumna 4 lit. b) w tym
Sprawy Liczby spraw
przekazane Sgdowi Najwyzszemu ze skargg nadzwyczajng 01
przestane z Sadu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w. 02 = w. 03 do 08) 02
odrzucit skarge 03
oddalit skarge 04
uchylenie rozstrzygnigcie co do istoty sprawy 05
:lgiglednll zaskariope_go przekazanie sprawy wtasciwemu sadowi do 06
A orzeczenial |ponownego rozpoznania
przez
umorzenie postepowania 07
zatatwit w inny sposo6b 08
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MS-S11/12R 19.07.2021
Dziat 1.1.1.c. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych — wg rodzajow podmiotéow

WPLYNELO ZALATWIONO
w tym sposéb zatatwienia odwotan
od decyzji uprawnionego organu umorzono
Pozostato wtym W zwigzku z niewyda- w tym . Pozostalo
Wi Srl;ReArY(\)IriYum Lp. | z ubiegtego odwotan od o n?em decyzjiy w inne Odroczono na okres
g rep roku razem decyzji razem zmieniono Zobowiazano wyniku zalatwie- nastepny
uprawnione- zaskarzong uprawniony organ do uchylono cofnig- nia
go organu oddalono decyzje w odrzucono dania d i ogotem cia po-
catosci lub w 4 'anla eovzli W zwu/wn
.. okreslonym terminie A
czegscl 10-
sku/ska
rgi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
U
razem (w. 02 do 09 = dz. 1.1.1. w. 02) 01 509 253 253 258 65 95 3 40 9 55 73 504
Oddziat Zakladu Ubezpieczen Spo- 02 339 169 169 187 a7 a7 3 36 8 54 69 321
tecznych
Wojskowy organ emerytalny 03 1 1 1
Zaktad Emerytalno-Rentowy MSWiA 04
Organ emerytalny Stuzby Wiegziennej 05
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
($wiadczenia os6b zamieszkatych za 06
granicg)
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia 07 1 1 1
Spotecznego
Wojewddzki Zespot do spraw Orzeka-
nia o Niepetnosprawnosci 08 170 82 82 71 18 48 4 1 1 4 181
Inne 09
Z liczby razem (w. 1) sprawy wszczete
na skutek nie wydania decyzji przez 10
organ emerytalno-rentowy we wfasci-
wym terminie (,Skarga na milczenie”)
Dziat 1.1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy z wytaczeniem zazaleniowych
ZALATWIONO
wiym Odroczono
wgsrz;??r\tlz;i(éw Pozostato z |WPLYNELO umorzono pgz'gsta.
. Symbol | Lp. Ub'r%%:jgo razem razem  [WWwzgledniono w tym w wyniku inne na okres
lub wykazow w calosci lub | oddalono | zwrécono | odrzucono . — fatwi nastepny
Sci ogotem ! cofniecia : ) wtym:
czesci zawarcia po- o nia og6lem publikacje
ugzdﬁgr;zed 2wulwniosk mediacji orzeczenia
2 u/skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
OGOLEM ('suma wierszy 02,90,91,109,110) - 01 582 276 270 119 21 14 63 20 29 7 53 252 49 588
rep. P —razem (wiersze 03 + 04, 07 do 32, 35 do 89) - 02 567 g)20azz b) g)200 c)g)63 0)21 12 59 20 25 7 45 251 49| @)571
kobiet 401dk 03 74 21 19 5 1 2 9 2 6 2 26 3 76
) razem dotyczy
Zwigzane z wypo- mezczyzn 401dm 04 71 22 17 3 2 2 4 1 2 1 6 30 5 76
wiedzeniem w tym pracownicy w okresie cigzy lub urlopu Kobiet 05
umowy o prace macierzynskiego albo pracownikowi — ojcu wy- 401cdk
chowujgcemu dziecko w okresie korzystania z . 06
urlopu macierzyriskiego mezczyzn 401cdm
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MS-S11/12R 19.07.2021

Dziat 1.1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy z wytaczeniem zazaleniowych (c.d.)

ZALATWIONO
w tym
Odroczono
umorzono -
wgsrigmlow Pozostato z | WPLYNELO Pozosta
. biegtego razem
i Symbol | Lp. |u Irogkug razem luwzgledniono W tym w wyniku inne na okres
lub wykazow w catosci lub | oddalono | zwrécono | odrzucono zatatwie- nastepny
czegsci ogdtem [zawarcia | cofnigcia nia i wtym
ugody po- diacii ogétem publikacje
prZed Z2wu/wniosk me Ia(:jl orzeczenia
sgdem u/skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
X . kobiet 202wdk 07 42 20 14 1 3 8 4 2 2 2 17 48
z winy pracownika dotycz,
% v P yezy mezczyzn 402wdm 08 68 26 29 8 6 1 8 6 1 1 6 36 12 65
< -
<] z ) . kobiet 402bwdk 09 12 3 5 1 1 2 1 1 1 3 1 10
bez winy pracownika dotycz:
5 8 VP yezy mezczyzn | 402bwdm || 10 9 1 3 3 2 1 2 7
% ~°§’ przez pracownika z powodu szkodliwego kobiet 402s7kdk 11
N § % wptywu pracy na zdrowie dotyczy mezczyzn 402szkdm 12
=5 kobiet 13
No N S upadiosci dotyczy one 402updk
= 15 3 mezczyzn 402updm 14
g = H kobiet 402likdk | 15
v 8 | likwidacji zaktadu pracy dotyczy - .
g b mezczyzn 402likdm 16
° N . . . A
a s :V\C/Caegl na cigzkie naruszenie podstawowych obowigzkéw przez praco- a02pr. 17 14 6 7 3 1 2 1 1 1 1 1 13
) . . kobiet 404dk 18 1 1
Zwigzane z innym sposobem ustania stosunku pracy dotyczy -
mezczyzn 404dm 19 3 2 2 1
O odszkodowanie z tytutu niewydania w terminie $wiadectwa pracy lub wydania 20 3 3
niewtasciwego $wiadectwa pracy 405
O wydanie lub sprostowanie swiadectwa pracy 405a 21 33 15 26 14 4 2 1 1 6 10 5 22
O nawigzanie stosunku pracy i roszczenia o odszkodowanie za | Kobiet 406dk 22
niezawarcie umowy przyrzeczonej dotyczy mezczyzn 406dm 23 1 1
Zwigzane z wypowiedzeniem umownych warunkéw pracy i ptacy | kobiet 407dk 24 7 1 4 2 1 1 1 5 1 4
dotyczy mezczyzn 407dm 25 5 2 1 1 4 1 3
O wynagrodzenie za prace (z wyjatkiem objetych symbolami 401, | kobiet 408dk 26 12 10 7 3 4 2 1 15
402, 404 i 409, 467) dotyczy mezczyzn 40sam | 27 38 22 21 9 1 1 4 2 1 6 29 7 39
O wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych 409 28 12 4 2 2 12 1 14
wypoczynkowy lub ekwiwalent pieniezny za urlop 410 29 6 4 2 2 3 1 8
O urlop macierzynski 410mac 30
wychowawczy 410wych 31
razem 411 32
Zwigzane ze szcze- —
golng ochrong pracy wcigzy 411c 33
kobiet karmi h dziecko piersi kresi
w tym gcych dziecko piersig w okresie czasu
v pracy 411p .
Roszczenia dotyczace uprawnien pracownikéw zwigzanych z rodzicielstwem
/okreslone w dziale 6smym kp (z wytgczeniem spraw o symbolach 401c, 410mac, 482 35
410wych, 411ci 411p)
Zwigzane ze szczegdlng ochrong pracy mtodocianych 412 36
O $wiadczenia z tytutu czasowej niezdolnosci do pracy 420 37
rentowg 421r 38
O odprawe emerytalng 421em 39 3 3 2 1 1 1 1 4
pieniezna z tytutu rozwigzania stosunku pracy z
przyczyn niedotyczgcych pracownikéw 422 40 2 2 1 1 1
O nagrody jubileuszowe 423 41 1 1 1
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Dziat 1.1.2.

Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy z wylagczeniem zazaleniowych (c.d.)

MS-S11/12R 19.07.2021

ZALATWIONO
wtym
Y Odroczono
umorzono -
wgsrz;?:r\g:éw Pozostato z | WPLYNELO Pozosta
. biegtego razem
’ Symbol | Lp. |u Iro?(ug azem uwzgledniono wtym w wyniku inne na okres
lub wykazéw w catosci lub | oddalono | zwrécono | odrzucono zatatwie- nastepny
czesci ogdtem | zawarcia | cofnigcia nia i wtym
ugody po- diaci ogétem publikacje
przed 2wu/wniosk me IaC]I orzeczenia
sgdem u/skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Dotyczace dochodzenia $wiadczen z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych na podstawie ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen 430 42
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz.U. z 2018 r. poz. 1433)
Dotyczace powddztwa zwigzkéw zawodowych o zwrot funduszowi $wiadczen
socjalnych $rodkéw wydatkowanych niezgodnie z przepisami ustawy lub o prze- 431 .
kazanie naleznych $rodkéw na fundusz — ustawa z 4 marca 1994 r. o zaktado-
wym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2191 ze zm.)
O uchylenie kary z tytutu odpowiedzialnosci porzadkowej pracownikow 432 44 8 5 3 1 1 2 10
O uchylenie uchwaty organu spoétdzielni, w wypadku gdy tre$¢ uchwaty dotyczy 435 5
spotdzielczego stosunku pracy
O roszczenia na tle spotdzielczej umowy o prace 439 46 1 1 1
O ustalenie istnienia stosunku pracy wnoszone przez inspektoréw pracy 440 47
I(znlisz:ig})me istnienia stosunku pracy (z wytaczeniem spraw oznaczonych symbo- 241 48 45 16 16 7 1 6 4 2 18 4 45
Serc])giszkodowanie nalezne pracownikowi za okres obowigzywania zakazu konku- 450 49 2 1 1 1 1
O odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (nie doty- 5 1 1 4
czy wypadku przy pracy w gospodarstwie rolnym) 451 50
O ustalenie wypadku przy pracy lub choroby zawodowe;j 452 51 7 3 1 1 4 9
Inne, pozostajgce w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg 455 52 5 2 5
Sez\gnadczema dochodzone od pracodawcy na podstawie przepiséw prawa cywil- 455¢ 53 14 1 1 1 8 14
Pozbawienie tytutu wykonawczego wykonalnosci (art. 840 k.p.c.) 456 54 1 2 2
Spory pracownikéw i bytych pracownikéw (takze rolnikéw i rybakéw) o wydanie 457
bezplatnych akcji 5 55
0O odszkodowanie z tytutu naruszenia zasady réwnego traktowania w | kobiet 458dk 56 4 1 5
zatrudnieniu dotyczy (art. 18% kp) mezczyzn | 458dm 57
O odszkodowanie w zwigzku z molestowaniem seksualnym, jako kobiet 459dk 58
jedng z form dyskryminacji w miejscu pracy dotyczy (art.18%§ 6 kp "
w zw. z art. 18*'kp) mezczyzn | 459dm 59
0O zados$éuczynienie w zwigzku z mobbingiem dotyczy (art. 94°§3 kobiet 462dk 60 7 1 5 8
k
P mezczyzn 462dm 61 2 1 2
kobiet 463dk 62
O odszkodowanie w zwigzku z mobbingiem dotyczy (art. 94°§4 kp) -
mezczyzn | 463dm 63 1 1 1
Dyskryminacja w zatrudnieniu (art. 118 kp) 461 64
O ustalenie istnienia stosunku pracy naktadczej 464 65
O ustalenie wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach lub pracy o szcze- % 66 1 1
g6lnym charakterze 5
:Jnrr;iysprawy o ustalenie na podstawie art. 189 k.p.c. wynikajace ze stosunku 466 67 6 2 1 6
O premie lub nagrode 467 68 1 1 1
O odprawe po$miertng 468 69
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Dziat 1.1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy z wytaczeniem zazaleniowych (c.d.)

MS-S11/12R 19.07.2021

ZALATWIONO
wtym
Y Odroczono
wgSI‘Z;TeAr\t/Z:i(éw Pozostato z | WPLYNELO umorzono Pozosta-
. ubiegtego razem X
i Symbol | Lp roiug razem uwzgledniono W tym w wyniku inne na okres
lub wykazow w catosci lub | oddalono | zwrécono | odrzucono Zzatatwie- nastepny
czesci ogotem zawarcia cofnigcia nia ) wtym
ugody po- diacii ogotem publikacje
przed Zzwu/wniosku mediacjl orzeczenia
sgdem /skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
O wydanie dokumentu zwigzanego ze stosunkiem pracy, innego niz $wiadectwo
pracy (np. Rp7, PIT) 470 70 2 1 1 1 1
O dopuszczenie do pracy 471 71 1
O diety i inne $wiadczenia zwigzane z podrézg stuzbowg 472 72 5 5
O ekwiwalent za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia roboczego oraz pranie odziezy
f 473 73
roboczej
O koszty uzywania przez pracownika prywatnego samochodu do celéw stuzbowych 474 74
O s$wiadczenia z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych 475 75
O jednorazowg odprawe warunkowg z tytutu nabycia prawa do $wiadczenia prze- 476 76
demerytalnego
O deputat weglowy (wydanie bezptatnego wegla w naturze) lub o ekwiwalent pie-
nigzny z tytutu prawa do bezptatnego wegla 4rr w
O inne, niz przewidziane wyzej, $wiadczenia wynikajgce z uktadéw zbiorowych 1 1 1 1
pracy lub pakietéw socjalnych 478 8
O roszczenia zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych pracownikéw 479 79
o nie powierzone 415 80 2 1 2 1 1 1
% E % owierzone tgcznie ze sprawami z tytutu odpowie-
5 8 powlerzone \acziie ¢ sp P 416 81 5 1 1 5
S dzialnosci wspolnej
=]
E p.rzysiugujace praclodawcy w razie nieuzasadniorl]ego rolzwiaza- 417 82 8 2 4 1 2 1 6
IS nia przez pracownika umowy o prace bez wypowiedzenia
(e}
z tytutu naruszenia przez pracownika zakazu konkurencji 418 83 2 2 1 1 1 3
nOesgvl;/ladczenla dochodzone od pracownikéw na podstawie przepiséw prawa cywil- 414 84 14 1 3 2 2 12
O ustalenie nieistnienia stosunku pracy 419 85
O ustalenie wykonywania pracy u innego pracodawcy w okresie urlopu bezptatnego 485 86
O zwrot mienia powierzonego 486 87
O zwrot kosztéw poniesionych przez pracodawcge w zwigzku z podnoszeniem 487 1 3 4
kwalifikacji zawodowych pracownikow 8 88
Inne bez symbolu i o symbolu wyZej niewymienionym - 89 3 1 4
Rep. Np (Nakazowe, upominawcze i europejskie po-
. - 90 7 53 52 c)a7 1 3 8
stepowanle nakazowe)
Rep. Po —razem (wiersz 92 do 108) - 91 8 19 18 9 3 5 9
W przedmiocie egzekucji $wiadczen niepienigznych (art. 1049, 1050 i 1051 kpc) 103 92 5 2 1 1
O nadanie klauzuli wykonalnosci 104 93 2 2
O zwolnienie od kosztéw sgdowych i / lub ustanowienie radcy prawnego, adwokata 105 94
O wylgczenie sedziego 109 95
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MS-S11/12R 19.07.2021
Dziat 1.1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy z wytaczeniem zazaleniowych (dok.)

ZALATWIONO
w tym
Y Odroczono
wgSrZEeAr\t/g:i(ow Pozostato z [WPLYNELO umorzono Pozosta:
Symbol | Lp. | ubiegtego razem . )
i roku uwzgledniono wtvm w wyniku inne na okres
lub wykazow fazem w catosci lub | oddalono | zwrécono | odrzucono Y w tatwi nastepny
o X — B b
czgsci ogétem | . uarcia cofg§C|a o nia ogolem pu\'g“gﬂcje
ugody przed zwulwnisk mediacji orzeczenia
sadem u/skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Ze skargi na czynnosci komornika 106 96
O odtworzenie akt 111 97
Dotyczgce pomocy sgdowej 113 98 3 5 5 3 2 3
W sprawie odmowy rejestracji zaktadowego uktadu zbiorowego pracy 114 99
O zawezwanie do proby ugodowej 123 100 2 5 4 1 1 3 3
O zabezpieczenie roszczenia przed wszczeciem postepowania 135 101 1 1 1 1
O zabezpieczenie dowodu przed wszczeciem postepowania 136 102
W sprawie stwierdzenia reprezentatywnos$ci zaktadowej organizacji zwigzkowej 138 103
O ustalenie uprawnienia do otrzymania lub sprostowania $wiadectw pracy 139 104
O ustalenie liczby cztonkéw zaktadowej organizacji zwigzkowej 140 105
O ponowne wydanie tytutu wykonawczego zamiast utraconego 125 106 1 1 1
Inne w postepowaniu egzekucyjnym 122 107
Inne bez symbolu i o symbolu wyzej niewymienionym - 108 2 1 1 1 1 2
WSC (skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem) - 109 d)
WSNCc (skarga nadzwyczajna) - 110 h)
Dziat 1.1.1.2 Ewidencja spraw zazaleniowych z zakresu prawa pracy
SPRAWY ZALATWIONO
Wg repertoriow Lp. Pozostato z WPLYNELO Z tego Odroczono Pozostato na
) ubiegtego roku razem razem zmieniono w ) . okres nastepny
lub wykazéw oddalono calosci lub czesci uchylono odrzucono umorzono inne zatatwienia
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pz | o 5 5 3 2

Dziat 1.1.2.a. Wplyw spraw (liczba), w ktorych z roszczeniem wystgpita wieksza grupa pracownikéw (co najmniej 10 pracownikow) (dziat 1.1.2. wiersz 2 rubryka 2 lit. a)

Dziat 1.1.2.b. Zatatwienie spraw (liczba), w ktorych z roszczeniem wystgpita wigksza grupa pracownikow(co najmniej 10 pracownikow) (dziat 1.1.2. wiersz 2 rubryka 3 lit. B)

Dziat 1.1.2.c. (dziat 1.1.2 wiersz 2 i 90 kolumna 4 lit. c)

Liczby spraw
Wyszczegolnienie Np
1 2
w postepowaniu nakazowym 01
Wydano nakaz zaptaty W postepowaniu upominawczym 02 47
w europejskim postepowaniu nakazowym 03
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Dziat 1.1.2.d. (dziat 1.1.2 wiersz 109 kolumna 3 lit. d) W tym: skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem

Sprawy: Liczby spraw
Przekazane Sadowi Najwyzszemu ze skargg o stwierdzenie niezgodnosci z prawem 01
Przestanych z Sagdu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w.02 =w. 03 do 07) 02
odmowit przyjecia skargi (art.424° kpc) 03
w ktérych odrzucit skarge (art.4248 kpc) 04
Sad Najwyz- | oddalit skarge (art.424™ §1 kpc) 05

S

a4 uwzglednit skarge (art.424** §2 kpc) 06
zatatwit w inny sposéb 07

Dziat 1.1.2.e. Sprawy mediacyjne

Sadowe Liczba Pozasgdowe Liczba
0 1 0 1
przeprowadzono spotkanie informacyjne (art. 183 & § 4 kpc) 01
. Lo . . . 14
= « ig}rgwdllv strony skierowano do mediacji po udziale w spotkaniu informacyjnym 02 Liczba wnioskow o zatwierdzenie ugody ztoZzonych przez strone
§ ﬁ strony skierowano do mediacji na podstawie postanowienia sadu (art. 183 & § 1 kpc) 03 31
- i g : . : . o fanal Mid § . Liczba protokotéw ztozonych przez mediatoréw po podjeciu
04
mediacji ogétem (w jednej sprawie moze by¢ wiecej niz jedna mediacja) 31 mediacji przez strony, zawierajacych ugody (art. 183  § 1 kpc) 15
protokotdéw ztozonych przez mediatoréw po podjeciu mediaciji przez strony (art. 183 ** § 2 kpc) 05 15
€ ugod zawartych przed mediatorem 06 7
3 g w sprawach skierowanych , - -
N | % | wtrybie (art. 183 8 § 1 kpc) | SPraw, w ktorych nie zawarto ugody przed mediatorem 07 8
_; é - liczba spraw, w ktérych postepowanie mediacyjne przed mediatorem zakonczyto sig¢ w inny 08
3 L= Sposob niz wykazany w w . 05 i 06
é zatwierdzono ugode (liczba spraw w ktérych sad zatwierdzit ugode lecz nie umorzyt postgpowania) 09 Zatwierdzono ugode 16
% £ w tym nadano klauzule wykonalno$ci w trybie art. 183482 kpc 10 Nadano klauzule wykonalnosci (art. 183 2 § 2 kpc) 17
N R zatwierdzono ugode i umorzono postepowanie (art. 183 *4 § 1i 2 kpc) 11 7 | Odmoéwiono zatwierdzenia ugody w trybie (art. 183 § 3 kpc) 18
@ | ®| _wtvm nadano klauzule wvkonalnosci w trvbie art. 183182 knc 12 7
odmowiono zatwierdzenia ugody w trybie (art. 183 § 3 kpc) 13

. 23
Dziat 1.1.2.f. Liczba wyznaczonych tawnikow (osoby)

Dziat 1.1.2.g. w tym w wyniku sprzeciwu od nakazu wydanego w elektronicznym postepowaniu upominawczym (dz.1.1.2. w. 02 kol. 2,3,4,5)

Wyszezegllnienie Liczby spraw Dziat 1.1.2.h. (dziat 1.1.2. wiersz 110 kolumna 3 lit. h) w tym
Woptyneto 01 i
Zatatwiono 02 Sprawy Liczby spraw
W tym udw§glledniono w catosci lub w czesci 33 przekazane Sgdowi Najwyzszemu ze skargg nadzwyczajng 01
Pozosialo oddalono 05 przestane z Sgdu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w. 02 = w. 03 do 08) 02
odrzucit skarge 03
oddalit skarge 04
uchylenie rozstrzygniecie co do istoty sprawy 05
;\(A;ng|ednll zaskarzonego | przekazanie sprawy wtasciwemu sadowi do 06
9¢ orzeczenial |ponownego rozpoznania
przez
umorzenie postepowania 07
zatatwit w inny sposob 08
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Sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych — czes¢ wspodlna

Dziat 1.2.a.1. Struktura wplywu spraw

MS-S11/12R 19.07.2021

Repertorium

Wyszczegolnienie ogbtem z zakresu w tym ogodtem z zakresu w tym
ubezpieczen U Uo Uz prawa pracy Np Po Pz
0 1 3 4 5 7 8 9
Pozostato z ubiegtego roku o1
519 509 10 582 567 7 8
(w.01=dz.1.1.1 kol.1 odpowiednie wiersze i dz.1.1.2 kol.1 odpowiednie wiersze)
Whptyneto ogbétem
(w. 02 = dz.1.1.1 kol.2 odpowiednie wiersze i dz.1.1.2 kol.2 odpowiednie wiersze 02 264 253 11 281 204 53 19 5
=w.03+30)
razem (w. 03 = w.04 do 15 + 17 do 29) 03 7 6 1 73 61 11 1
zwrot pozwu/odwotania 04
przgkazanle_z |nnych jednostek na podstawie art. 200, 461 kpc (z wyjatkiem 05 4 4 35 2 1
zmian organizacyjnych)
wytgczenie sprawy do odrebnego rozpoznania — poprzednio potgczonej na 06
podstawie art. 219
wytgczenie roszczenia do odrebnego rozpoznania (z wytaczeniem wiersza
06) 07 2 2 1 1
sprawy zawieszone zakres$lone, ktére podjeto 08
wpisane na podstawie art. art. 480'§2 kpc 09
wpisane na podstawie art. 493 kpc 10
wpisane na podstawie art. 50581 kpc 11 28 28
wpisane na podstawie art. 5057 kpc 12
o przekazano sprawy w ramach sgdu pomiedzy wydziatami tego samego 13
8 | pionu
g— przekazano sprawy w ramach sgdu pomiedzy wydziatami réznych pionéw 14 1 1 1 1
-g przekazane przez SR Lublin-Zachéd (e-sad) 15
2
e w tym przekazane na podstawie art. 505% §1 kpc 16
[=]
;‘ po uchyleniu orzeczenia i przekazaniu sprawy do ponownego rozpoznania 17
> . . . . . . . s . .
g wpisane w wyniku przywrécenia terminu do wniesienia srodka zaskarzenia 18 1 1
w wyniku zmian zarzadzenia MS o biurowosci 19
zmiany organizacyjne zwigzane z | Wydziatu (6w) / sekcji 20
utworzeniem lub likwidacjg sadu (6w) 21
w zwigzku ze zmiang obszaru wydziatu (6w) 22
wiasciwosci miejscowej sadu (6w) 23
wpisane w wyniku zmiany trybu lub rodzaju postepowania (art. 201 § 1i 2 kpc) 24
dokonano omytkowego wpisu 25
w zwigzku z funkcjonowaniem § 43 Regulaminu 26
wplyw spraw -
w zwigzku ze wspdlnym wptywem § 77 ust.2 Regulaminu 27
w wyniku uchylonych nakazéw zaptaty na podstawie art. 4802 § 5 kpc (art. 28
502* kpc, art. 492* kpc)
inne 29
Whptyw pozostatych spraw 30 257 247 10 208 143 42 18 5
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Dziat 1.2.a.2. Struktura zalatwien spraw

Repertorium
Wyszczegodlnienie ogoétem z zakresu wtym ogotem z zakresu w tym
ubezpieczen U Uo Uz prawa pracy P Np Po Pz
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Zatatwiono ogétem _ o 01 273 258 15 275 200 52 18
(w.01 = dz.1.1.1 kol.4 odpowiednie wiersze i dz.1.1.2 kol.3 odpowiednie wiersze = w.02+31)
razem (w.02 = w.03 do 30) 02 181 179 2 174 111 52 9
zwrot pozwu/odwotania/akt 03 1 1 14 12 1 1
przekazanie do innych jednostek na podstawie art. 200, 461 kpc (z wyjatkiem zmian
organizacyjnych) 04 8 8 26 25 1
zakonczono w trybie art. 340 kpc 05 12 12
zakonczono w trybie art. 339 i 341 kpc 06 13 13
zakreslono na podstawie art. 480'§2 kpc 07 3 3
zakreslono na podstawie art. 186 kpc 08
zakreslono na podstawie art. 191'§ 3 kpc 09
zakreslono na podstawie art. 5057 kpc 10
§ | wwyniku zmian zarzadzenia MS o biurowosci 11
% w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu pomiedzy wydziatami tego samego pionu 12
T,g w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu pomiedzy wydziatami réznych pionéw 13 1 1
‘2. | zmiany organizacyjne zwigzane z utworzeniem Iub wydziatu (6w) / sekcji 14
g likwidacjg sadu (6w) 15
© ) . L . wydziatu (6w) 16
£ | wwyniku zmiany obszaru wtasciwosci miejscowej
> sadu (ow) 17
g potgczono do wspolnego rozpoznania na podstawie art. 219 kpc 18 45 45 11 11
; zakreslone w wyniku zmiany trybu lub rodzaju postgpowania (art. 201 § 1i 2 kpc) 19
2 | zakre$lono na podstawie art. 174 §1 pkt 1 kpc 20 1 1
= zakreslono na podstawie art. 174 §1 pkt 4 kpc 21
zakreslenie omytkowych wpiséw 22
odrzucono pozew / wniosek / skarge 23 3 3 2
umorzenie na skutek cofnigcia pozwu, wniosku, skargi 24 9 9 29 25 1 3
umorzenie na podstawie art. 505%" §1, kpc 25
zakonczono w trybie art.148' §1 kpc 26 112 112 4 4
wydano nakaz zaptaty 27 47 a7
L w zwigzku z funkcjonowaniem § 43 Regulaminu 28
zakres$lenie spraw
w zwigzku ze wspdlnym wptywem § 77 ust.2 Regulaminu 29
inne 30 2 2 7 3 4
Zatatwienie pozostatych spraw 31 92 79 13 101 89 93
Pozostato na okres nastc—;pny _ o - 510 504 6 588 571 8 9
(W.32 dz.1.1.1 kol.15 odpowiednie wiersze i dz.1.1.2 kol.15 odpowiednie wiersze)
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Dziat 1.2.a. Ustanowienie petnomocnika z urzedu

Repertorium lub Liczba spraw w ktorych doszto do ustanowienia Liczba ustanowionych petnomocnikéw z W tym liczba wyznaczonych petnomocnikéw w
wykaz petnomocnika z urzedu (radca prawny, adwokat) urzedu (radca prawny, adwokat) wyniku zwolnienia poprzedniego petnomocnika
0 1 2 3
U o1 5
P 02 2

Dzial 1.2.1. Liczba sesji i wyznaczonych spraw

Liczba wyznaczonych spraw na rozprawe, dotyczy:
E & s e ; 3 @ ztego:
2 < 2c s T o R
a Q e L =3 5 i x
=) 2 53 5 g2 g A E
SPRAWY wedtug repertoriow i L 5 S £s E¥S B %; o 2z, ~ - e 2 2
wykazow P- K] g s & 85 QE €2 M g 8 g ES:S B = s
g c © @ B s 23 « o &3 EE] ] i SE 3 2
3 o s R 38 N5 @ I 3% 2 g 2&8 288 =
© g3 £ N6 23 & 8 2% 28 g 52 8=
E £ g 8 % g 3 g se g Y EX
3 @ J & & g0 = £° £e
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Ogotem sprawy z zakresu
ubezpieczen spotecznych 01 132 399 89 176 149 27 27
(wiersze od 02 do 06)
U 02 383 168 143 25 25
Uo 03 16 8 6 2 2
Uz 04
WSC (skargi o stwierdzenie 05
niezgodnosci z prawem)
WSNCc (skarga nadzwyczajna) 06
Ogotem sprawy z zakresu
prawa pracy 07 699 523 458 65 65
(wiersze od 08 do 13)
P 08 620 510 448 62 62
Np 09 52
Po 10 22 13 10 3 3
Pz 11 5
WSC (skargi o stwierdzenie 12
niezgodnosci z prawem)
13
WSNCc (skarga nadzwyczajna)

*Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej
zwtoki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75).
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Dziat 1.2.1. Liczba sesji i wyznaczonych spraw (dok.)

MS-S11/12R 19.07.2021

Liczba wyznaczonych spraw na posiedzenia, dotyczy:

b 5 s z tego:
ge 8 £ * .
[ oy c o 7] ®
S =8 g © 2 &
SPRA\/\(Y yvedlug feper\o— Lp. g2 5 s A . ) .5 Loz s 8 8
riow i wykazow g3 PO <38 o NG @9 o 3% 2 3 e 8 2 S
2a R 2= o 4 N £ = ] 09 g & 2
£ < =y BE! g g 5% g3 ) 282 252 & £ 2
£z ST ] 1] 2 g3 sN3 K] s28 s2% g £ £
NE Y e NE = 8 [ SEN g 852 S5 £
€a &g 88 z 5% 882 gzn =SS
0 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
Ogotem sprawy z
zakresu ubezpieczen
spofecznych 01 223 178 45 45
(wiersze od 02 do 06)
U 02 215 170 45 45
Uo 03 8 8
Uz 04
WSC (skargi o stwierdze-
nie niezgodnosci z 05
prawem)
WSNc (skarga nadzwy- 06
czajna)
Ogotem sprawy z
zakresu prawa pracy 07 176 154 22 22
(wiersze od 08 do 13)
P 08 110 90 20 20
Np 09 52 52
Po 10 9 7 2 2
Pz 11 5 5
WSC (skargi o stwierdze-
nie niezgodnosci z 12
prawem)
WSNCc (skarga nadzwy- 13

czajna)

*Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej

zwtoki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75).
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Dziat 1.2.2. Liczba odbytych sesji i zatatwionych spraw

o S Liczba zatatwionych spraw na rozprawie, dotyczy:
584 3| 235 | sumsvioned I - ziego
B=8T¢c Sox atatwienie - . N
SPRA.V,VY. . Lp. g 4 = 58 % f:’ g ogétem Zalatwienie 2 £ g 2 % 2 % -’; @) o & o3| @ o3 L= .o 2 o o] o2
wedtug repertoriow i wykazow S02Ng §¢: (kol. 4, 16) razem NEENY ISEO a &g VEDRS| 84ERE £ S§58Ns | 6§58N63 2 g 22
S< 3 > oc9e ' (kol. 5, 6, 14, BINeBL BLP s N oo NZON| &NB ol < 2Ec8 2 2Zco8 25 €3 ER
585 989 15) sX3ag o x° 2 S N SSTS| 25885 o £5988 | £5¢8=38 =N £
= ] n 2 2 =N H (3 N o= ° X e g =g oS
0 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15
Ogotem sprawy z zakresu ubezpieczen spotecz-
nych (wiersze 02, 20-23) o 102 7 273 50 37 13 13
U 02 258 43 32 11 11
przekazanie do innych jednostek na podstawie 03 8
art. 200 kpc (z wyjatkiem zmian organizacyjnych)
zakonczono w trybie art. 340 kpc 04
zakonczono w trybie art. 339 i 341 kpc 05
w wyniku zmian zarzgdzenia MS o biurowosci 06
w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu o7
pomigdzy wydziatami tego samego pionu
w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu 08
pomigdzy wydziatami réznych pionéw
zmiany organiza- | wydziatu (téw) / sekcji 09
£ | ovine zwigzane z
£'| utworzeniem lub :
2 | likwidacja sadu (6w) 10
w zwigzku ze wydziatu (6w) 11
zmiang obszaru
wiasciwosci sgdu (6w) 12
miejscowej
potaczono do wspdinego rozpoznania na
podstawie art. 219 kpc 8 45 1 1
zakre$lono na podstawie art. 174 §1 pkt 1 kpc 14 1
zakres$lono na podstawie art. 174 §1 pkt 4 kpc 15
zakreslenie omytkowych wpiséw 16
umorzono na podstawie art. 505°°§1 kpc 17
odrzucono pozew 18 3
inne 19
Uo 20 15 7 5 2 2
Uz 21
WSC (skargi o stwierdzenie niezgodno$ci z prawem) 22
WSNCc (skarga nadzwyczajna) 23
Ogotem sprawy z zakresu prawa pracy
(suma wierszy 25, 46 do 50) 2 275 99 73 26 26
P 25 200 90 66 24 24
zwrot pozwu 26 12
przekazanie do innych jednostek na podstawie
e | art. 200§1 i 461 kpc (z wyjatkiem zmian organi- 27 25
2| zacyjnych)
= | zakonczono w trybie art. 340 kpc 28 12 12 10 2 2
zakonczono w trybie art. 339 i 341 kpc 29 13
w wyniku zmian zarzadzenia MS o biurowosci 30
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Dziat 1.2.2. Liczba odbytych sesji i zatatwionych spraw (c.d.)

Liczba zatatwionych spraw na posiedzeniach, dotyczy:
, , z tego o
NeT 5 3 @ . >
SPRAWY - X o< 203 © 5 Lo @ 2 R
L ) Lp. Zatatwienie nES S o L L © =B, 5 =3, = 3 @
wedtug repertoriow | wykazow P razem 825 2238 ] 4 £32 8592 X - 985 g5s s by g
2g3¢ ] g @ S 3N 238N £ 532 EEy= S & o
(kol. 17,18,26,27) N @0 C2xT 3 a R R i =28 =25 & z (4]
328 S E 5 ] S siN 2 50 Sc & Sc 2 o £ ®
“>g g 3 H 5 Na = Eg~ £2< £ B
0 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
Ogotem sprawy z zakresu ubezpieczen spotecznych (wiersze o1 293 178 45 45
02, 20-23)
u 02 215 170 45 45
przekazanie do innych jednostek na podstawie art. 200 kpc 03 8 6 2 2
( z wyjatkiem zmian organizacyjnych)
zakoriczono w trybie art. 340 kpc 04
zakoriczono w trybie art. 339 i 341 kpc 05
w wyniku zmian zarzgdzenia MS o biurowosci 06
w wyniku przekazania sprawy w ramach sadu pomigdzy o7
wydziatami tego samego pionu
w wyniku przekazania sprawy w ramach sadu pomigdzy 08
wydziatami réznych pionéw
€ - . "
2 | zmiany organizacyjne zwiazane z | Wydziatu (6w) / sekgji 09
2 | utworzeniem lub likwidacjg sadu (ow) 10
w zwigzku ze zmiang obszaru wydziatu (6w) 1
wiasciwosci miejscowej sadu (6w) 12
Egicaczono do wspdlnego rozpoznania na podstawie art. 219 13 44 44
zakreslono na podstawie art. 174 §1 pkt 1 kpc 14 1 1
zakreslono na podstawie art. 174 §1 pkt 4 kpc 15
zakreslenie omytkowych wpiséw 16
umorzono na podstawie art. 505°'§1 kpc 17
odrzucono pozew 18 3 3
inne 19
Uo 20 8 8
Uz 21
WSC (skargi o stwierdzenie niezgodnosci z prawem) 22
WSNc (skarga nadzwyczajna) 23
Ogotem sprawy z zakresu prawa pracy
(suma wierszy 25, 46 do 50) 2 176 154 22 22
P 25 110 90 20 20
Zwrot pozwu 26 12 6 6
przekazanie do innych jednostek na podstawie art. 200§ 1 27 25 18 7 7
g kpc (z wyjgtkiem zmian organizacyjnych)
= zakonczono w trybie art. 340 kpc 28
zakorczono w trybie art. 339 i 341 kpc 29 13 13
w wyniku zmian zarzgdzenia MS o biurowosci 30
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Dziat 1.2.2. Liczba odbytych sesji i zalatwionych spraw (dok.)

MS-S11/12R 19.07.2021

Liczba zatatwionych spraw na rozprawie, dotyczy:

T 7
[} =
o 28 ztego
58 3 gc ) NS + @ & o
o ieni ) =
wedtug repertoriéw i wykazow ) 32°cY 5g (kol. 4, 16) razem :C ¥ 20N b 4 SN gen z= g2 g5 i o
oz ] -4 (kol. 5, 6, 14, 803 2% @ [ T = 35 2 B 508 Soa S g
g§g g 15) 88z 52 ¢ 2 gz 2S2 £3 583 585 & z
N - ° s s s —
58 58 8 | % & = g 88 NEg | = £g® £5E £ £
— =~ o © a o a o - E‘ = E‘V_ -
0 1 3 4 6 8 9 10 11 12 13 14 15
w wyniku przekazania sprawy w
ramach sgadu pomigdzy wydziatami 31
tego samego pionu
w wyniku przekazania sprawy w
ramach sadu pomiedzy wydziatami 32 1 1
réznych pionéw
zmiany organizacyj- | wydziatu (ow) / 33
ne zwigzane z sekdiji
utworzeniem lub U (6 9
likwidacia sadu (6w)
w wyniku zmiany | wydziatu (6w) 35
obszaru wtasci- "
wosci mieiscowei | S29U (W) 36
z potgczono do wspélnego rozpozna- a7 1
s nia na podstawie art. 219 kpc
E’ zakreslone w wyniku zmiany trybu
3| lub rodzaju postgpowania (art. 201 38
> [§1i2kpe)
zakreslono na podstawie art. 174 §1 20 4
pkt 1 kpc
zakreslono na podstawie art. 174 §1 40 1 1
pkt 4 kpc
zakreslenie omytkowych “
wpiséw
umorzono na podstawie art. "
505%7§1 kpc
odrzucono pozew 43
wydano nakaz zaptaty 44
inne 45 3
Np. 46 52
Po 47 18 9 2 2
Pz 48 5
WSC (skargi o stwierdzenie niezgodno- 9
$ci z prawem)
WSNc (skarga nadzwyczajna) 50

1) *Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnio-

nej zwtoki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75).

Liczba w wierszu ogétem powinna by¢ zgodna z liczbg wykazang w dz.1.1. w.01 kol. 6.

Strona 16 z 39



Dziat 1.2.2. Liczba odbytych sesji i zatatwionych spraw (dok.)

MS-S11/12R 19.07.2021

Liczba zatatwionych spraw na posiedzeniach, dotyczy:

N D D - ztego 2 2
£ x X >
SPRAWY " Zalatwienie Ee5c s%° ) H z g
wedtug repertoriow i wykazow ' razem 3033 525 - o o | o . . ° ° S S 2
(kol. 17, 18, 26 do 2005 S >aD @ 0 208 o L EOS EES SEPN.s| §=PNs3 &N I°4 [
el NSNS NEEo o g0 CEQSNS@ Q58N 388 Sg%33E| 2g239¢ 2 2 o
28) 33 32Fa- N 2N NB&S=polB RS 5T ® £Es5B8S| £€5%25 = z 5
223 Feca s ;E Q;ﬁg © O—gsg‘ < » E.:_'g"’ a Eeéw.E'a £ < o
0 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu pomigdzy a1
wydziatami tego samego pionu
w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu pomigedzy 2
wydziatami réznych pionéw
zmiany organizacyjne zwigzane z | Wydziatu (6w) / sekcji 33
utworzeniem lub likwidacjg sadu (6w) 34
w wyniku zmiany obszaru wydziatu (6w) 35
~ | wtasciwosci miejscowe;j sadu (6w) 36
fé potaczono do wspdinego rozpoznania na podstawie art. 219 a7 11 1
= | kpc
£ 7 - - - -
2> | zakreslone w wyniku zmiany trybu lub rodzaju postepowania 38
= [ (art. 201 § 1i2kpc)
zakres$lono na podstawie art. 174 §1 pkt 1 kpc 39 4 4
zakres$lono na podstawie art. 174 §1 pkt 4 kpc 40
zakreslenie omytkowych wpiséw 41
umorzono na podstawie art. 505%’§1 kpc 42
odrzucono pozew 43
wydano nakaz zaptaty 44
inne 45 3 2 1 1
Np. 46 52 52
Po a7 9 7 2 2
Pz 48 5 5
WSC (skargi o stwierdzenie niezgodnosci z prawem) 49
WSNCc (skarga nadzwyczajna) 50

*Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej

zwtoki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75).

1) Liczba w wierszu ogétem powinna by¢ zgodna z liczbg wykazang w dz.1.1. w.01 kol. 6.

Dziat 1.3. Zatatwienie spraw przez referendarzy

Wyszczegolnienie

Liczba spraw zatatwionych przez referendarzy

ogétem spraw z
zakresu prawa

ogoétem sprawy z
zakresu ubezpie-

ogoétem sprawy z
zakresu prawa

racy i ubezpieczen . rep. U rep Uo inne rep. P rep. N rep Po inne
pspo{icznychp (kol. 2 czen spotecznych P P pracy P p-Np p
+6) . (kol. 3 do 5) (kol. od 7 do 10)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

W przedmiocie zwolnienia od kosztéw sagdowych i/lub usta- o1

nowienia adwokata lub radcy prawnego

Zwrot pism po bezskutecznym uptywie terminu do ich uzupet- 02

nienia i optacenia

Wydawanie nakazéw zaptaty w postepowaniu upominawczym J 03

Wydawanie nakazéw zaptaty w postepowaniu nakazowym 04

O nadanie klauzuli wykonalnosci 05

Inne 06
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MS-S11/12R 19.07.2021
Dziat 1.3.a. Merytoryczne i inne zatatwienia spraw — sedziowie

ZALATWIONO
z tego
SPRAWY razem umorzono
wg rsv?/ekgcz)g\c/’vw lub | (kol. 2:116 do8 uwzgledniono | w tym wyro- w tym wyro- | zmieniono zaskarzo- uchylono w tym w wyniku inne zata-
) w catosci lub kiem zaocz- oddalono kiem zaocz- | ng decyzje w catosci - twienia
czesci nym nym lub w czesci ogotem zawarcla
ugody przed mediacji
sgdem
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
OGOLEM 01 548 119 24 89 1 95 103 20 7 142
U 02 258 65 95 40 58
wtym | P 03 200 63 24 21 1 59 20 7 57
Np 04 52 47 1 4
Uwaga: Dz. 1.3.a, w.1, k.1 + Dz. 1.3.b, w.1, k.1 =Dz. 1, w.1, k.3

Dziat 1.3.b. Merytoryczne i inne zalatwienia spraw — referendarze sadowi

ZALATWIONO
SPRAWY z tego
wg reperton:iéw lub razem
wykazow (kol. 2do5) | uwzglednionow. oddalono umorzono inne zatatwienia
catosci lub czesci
0 1 2 3 2 >
OGOLEM 01
U 02
wtym | P 03
Np 04

Uwaga: Dz. 1.3.a,w.1, k.1 + Dz. 1.3.b, w.1, k.1 =Dz. 1.1.1 + 1.1.2, w.1, k.3
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MS-S11/12R 19.07.2021
Dziat 1.4.1 Terminowos¢ sporzadzania uzasadnien (od dnia wptywu do wlasciwego sagdu wniosku o doreczenie wyroku z uzasadnieniem,
a jezeli wniosek byt dotkniety brakami - od dnia usuniecia tych brakéw)

Terminowos$¢ sporzadzania uzasadnien

Uzasadnienia

Liczba spraw do
ktérych wptynat

Liczba spraw, w ktérych projekt uzasadnie-
nia orzeczenia sporzadzit asystent

Razem .
SPRAWY (kol.2+3+ po uptywie terminu ustawowego (‘;’x%fgifini) whniosek o tran- w tym, w ktérych
wg repertorium 5+7+9) w terminie \ ' PE) | skrypcje uzasadnien projekt zostat zaak-
ustawo- ) w tym nieuspra- . _W ym pow. 1 do 3 w tym nieuspra- . w tym nieusprawie- wygtoszonych w razem ceptowany przez
wym 1-14 dni o 15-30 dni nieuspra- . o ponad 3 mies. - trybi rt.3311 K|
wiedliwione iedlvi mies. wiedliwione dliwione ryoie art. pc sedziego
wiedliwione
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Ogdtem sprawy ubez-
pieczeniowe (wiersze od | 01 81 61 13 7 7 7
02 do 03)
U 02 81 61 13 7 " 77
Uz 03
Ogotem sprawy z
zakresu prawa pracy 04 47 32 9 1 5 46 46
(wiersze od 05 do 07)
P 05 47 32 9 1 5 46 46
Np 06
Pz 07

1) Dodaje sie liczbe dni.
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MS-S11/12R 19.07.2021

Dziat 2.1.1 Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium (facznie z czasem trwania mediacji)

W tym spraw niezatatwionych pozostajacych od daty wptywu
Sprawy wg repertorium Lp. suma powyzej 3 L . suma powyzej 12 powyzej 12 L . L
razem (kol.2+3) 3 .do. miesigecy pgvz/jyzg] powyzej .6 do 12 miesiecy miesigcy do powszIeJtZ do powyszlejt3 do pow;gzlejtf) do ponad 8 lat
miesiecy (kol. od 4 do 6) ° miesiecy (kol. od 7 do 11) 2 lat a a a
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogotem 01 1.098 184 914 161 257 496 264 113 85 34
U 02 504 111 393 85 130 178 119 33 19 7
Uz 03
)(A)’,m P 04 571 61] 510 68| 124 318 145] 80 66| 27|
Np 05 8 4 4 3 1
Pz 06
Dziat 2.1.1.1. Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium (bez czasu trwania mediacji w sprawach wszczetych po 1 stycznia 2016r.)
W tym spraw niezatatwionych pozostajgcych od daty wptywu
Sprawy wg repertorium Lp. suma powyzej 3 . . suma powyzej 12 powyzej 12 . . .
razem (kol.2+3) 3 midoi miesigcy pgv(\?(/)zgj powryr/ﬁej i6 do 12 miesigcy miesigcy do powyézleaJtZ do powy522t3 do powyézlsgtﬁ do ponad 8 lat
esiecy (kol. od 4 do 6) esiecy (kol. od 7 do 11) 2 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogotem 01 1.098 185 913 165 263 485 256 111 84 34
v 02 504 111 393 85 130 178 119 33 19 7
Uz 03
\tI;I/m P 04 571 62 509 72 130 307 137 78 65| 27|
Np 05 8 4 4 3 1
Pz 06
Dziat 2.1.1a. Sprawy zawieszone nie zakreslone od dnia pierwotnego wpisu do repertorium (wykazane w dziale 2.1.1.)facznie z czasem
trwania mediacji)
W tym spraw niezatatwionych pozostajgcych od daty wptywu
Sprawy wg repertorium Lp. suma powyzej 3 . . suma powyzej 12 powyzej 12 . . .
razem (kol.2+3) 3 midoi miesigcy pgvxéyzgj powr)r/iej i6 do 12 miesigcy miesigcy do powyszlejt2 do powyszlejtii do pow;gzlejt5 do ponad 8 lat
esiecy (kol. od 4 do 6) 0 esiecy (kol. od 7 do 11) 2 lat a a a
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogoétem 01 128 6 122 7 24 91 47 21 17 6
U 02 103 6 97 7 22 68 41 13 11 3
Uz 03
w P 04 25 25 2 23 8 8 6 3
tym
Np 05
Pz 06
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Dziat 2.1.1.a.1. Sprawy zawieszone nie zakreslone od dnia pierwotnego wpisu do repertorium (wykazane w dziale 2.1.1.) (bez czasu trwania
mediacji w sprawach wszczetych po 1 stycznia 2016r.)

W tym spraw niezatatwionych pozostajacych od daty wptywu

Sprawy wg repertorium Lp- razem (kol.2+3) do suml:iZ:iwziej 3 powyzej powyzej 6 do 12 sum;i‘:;‘;v{iej 12 n;:ic:;liyi:j 1 dzo powyzej 2 do powyzej 3 do powyzej 5 do onad 8 lat
’ 3 miesiecy (kol. od fdlé 6) 3do6 miesiecy (kol. od 7edg11) zeia)t/ 3lat 5 lat 8 lat p
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogoétem 01 128 6 122 7 25 90 46 21 17 6
u 02 103 6 97 7 22 68 41 13 11 3
Uz 03
w P 04 25 25 3 22 5 8 6 3
tym
Np 05
Pz 06

Dziat 2.1.2. Liczba spraw zakreslonych w urzadzeniu ewidencyjnym w wyniku zawieszenia postepowania (tacznie z czasem trwania mediacji)

Suma powyzej 3 . Y Suma powyzej 12 powyzej 12 L . L
. oo A powyzej powyzej 6 do 12 o o) powyzej 2 | powyzej3 | powyzej5 do
Sprawy wg repertorium Lp. Razem (kol.2+3) Do 3 miesiecy m|e5|eg¥) (Gk)ol. od 4 3do6 miesiecy mmme{;:g{lf))l. od7 mleszlt;ig¥ do do 3 lat dos lat 8 lat ponad 8 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogétem 01 115 115 1 112 10 7 23 60 12
U 02 18 18 1 17 1 4 8 4
Uz 03
w tym P 04 95 95 93 9 3 14 55 12
Np 05 2 2 2 1 1
Pz 06

Dziat 2.1.2.1. Liczba spraw zakreslonych w urzadzeniu ewidencyjnym w wyniku zawieszenia postepowania (bez czasu trwania mediacji w spra-
wach wszczetych po 1 stycznia 2016r.)

Suma powyzej 3 . . Suma powyzej 12 powyzej 12
Sprawy wg repertorium | Lp. (an}.zzelg) Do 3 miesigcy miesi4¢<(:1y (Gk)ol. od pgv&/gzgj %OZW%ZEJS%S; miesie&:yl(lit))l. od 7 miesgelqt/ do powyzej 2 do 3 lat | powyzej 3 do 5 lat | powyzej 5 do 8 lat ponad 8 lat
o o al
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Ogétem 01 115 115 1 2 112 10 7 23 60 12

U 02 18 18 1 17 1 4 8 4

Uz 03
w tym P 04 95 95 2 93 9 3 14 55 12

Np 05 2 2 2 1 1

Pz 06
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Dziat 2.2 Czas trwania postepowania sagdowego od dnia pierwszej rejestracji do dnia uprawomocnienia sie sprawy w | instancji (tacznie z
czasem trwania mediacji)

Powyzej Powyzej . L . L
Lo |y | e | Sme | S| e, | o | o | o |
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
&?g;—gomm) 01 415 106 70 110 79 24 18
U 02 103 44 26 57 41 15 7
Uo 03 15 9 5 1
Uz 04
P 05 159 24 27 47 36 9 11
Np 06 43 25 12 4 2
Pz 07 5 4 1

Dziat 2.2.a. Czas trwania postgpowania sadowego od dnia pierwszej rejestracji do dnia uprawomocnienia si¢ sprawy merytorycznie za-

konczonej (wyrokiem, orzeczeniem) w | instancji (tacznie z czasem trwania mediacji)

Powyzej Powyzej . . - -
T |0 | o [ tnee | e [ FER || || e | e
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

&98;—5(’)"'07) 01 243 27 29 83 60 22 16
u 02 118 1 12 49 35 13 6
Uo 03
Uz 04
P 05 83 1 5 30 24 9 10
Np 06 39 22 12 4 1
Pz 07 3 3

Dziat 2.2.1. Czas trwania postepowania sagdowego od dnia pierwszej rejestracji do dnia uprawomocnienia sie sprawy w | instancji (bez cza-

su trwania mediacji w sprawach wszczetych po 1 stycznia 2016r.)

Powyzej Powyzej . L . .
Sprawy wg Razem . Powyzej Powyzej Powyzej Powyzej Ponad
repertoriow P | kol.od2dog) | DO miesiecy m?ei?eiy sis;;:y 12 mies. do 2 lat 2do 3lat 3do5 lat 5 do 8 lat 8 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
OGOLEM
(w. 02 do 07) 01 415 106 72 110 79 22 18
U 02 193 44 26 57 41 15 7
Uo 03 15 9 5 1
Uz 04
P 05 159 24 29 47 36 7 11
Np 06 43 25 12 4 2
Pz 07 5 4 1
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Dziat 2.2.1.a. Czas trwania postepowania sgdowego od dnia pierwszej rejestracji do dnia uprawomocnhienia sie sprawy merytorycznie za-

konczonej (wyrokiem, orzeczeniem) w | instancji (bez czasu trwania mediacji w sprawach wszczetych po 1 stycznia 2016r.)
Powyzej Powyzej - . . -
| | gl | osmese | swo swz | | T | Dwm | wm |
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
8\/98;52"07) o1 243 27 31 82 61 20 16 6
U 02 118 1 12 49 35 13 6 2
Uo 03
Uz 04
P 05 83 1 7 29 25 7 10 4
Np 06 39 22 12 4 1
Pz 07 3 3
Dziat 2.3. Czas trwania wszystkich mediacji w sprawie od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia
zakonczenia mediacji
Sprawy wg Lp. Razem Do 1 miesig- Powyzej 1 do Powyzej 2do 3 Powyzej 3do 6 Powyzej 6 do 9 Ponad 9 mie-
repertoriow (kol. 2 do 7) ca 2 miesigcy miesiecy miesiecy miesiecy siecy
0 1 2 3 4 5 6 7
P | 01 30 8 7 3 8 3 1

Dziat 2.3.1. Czas trwania mediacji niezakonczonych w sprawie od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do
ostatniego dnia okresu sprawozdawczego

Sprawy wg L Razem Do 1 miesia- Powyzej 1 do Powyzej 2do 3 Powyzej 3do 6 Powyzej 6 do 9 Ponad 9 mie-
repertoriow P- | (kol. 2 do 7) ca 2 miesigcy miesigcy miesiecy miesigcy siecy
0 1 2 3 4 5 6 7
P | 01 14 5 8 1

Dziat 3. Wyznaczenie pierwszej rozprawy/posiedzenia spraw (od dnia wptywu/wpisu sprawy wraz ze sprawami
zawieszonymi poprzednio zakreslonymi do dnia, w ktérym odbyla sie pierwsza rozprawal/posiedzenie)

Od daty wptywu sprawy w danym lub poprzednim okresie sprawozdawczym do pierwszej rozprawy
Sprawy w okresie sprawozdawczym uptynat okres
wg repertorium ow. 6
o (kol.rgéezmdo 8) do 1 mies. dopgvr\:;niés. dopgvrvﬁiés. dop?lvrvﬁigs. dopgvyﬁigs. do 1p26rciesie- 12 Fr)lg)igzﬁecy
0 1 2 3 4 5 6 7 8

u 01 239 24 21 16 21 46 70 41
Uz 02
p 03 226 9 12 18 13 41 93 40
Np 04 52 40 11 1
Pz 05 5 4 1
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Dziat 4.1. Terminowos¢ postepowania miedzyinstancyjnego w pierwszej instancji

Srodki odwotawcze, ktére zostaty Z tego od daty orzeczenia sgdu rejonowego do daty przekazania do sadu Il instancji uptynat okres
Preekazen a2 | o a0 :
do 2 mies. dopgvr\%iis. dopgvr\%izs. 12p?¥1\€é63ii(::y p0v3.0122 Ir:tle& ponad 2 lata
0 1 2 3 4 5 6 7
Apelacje 01 59 31 25
Zazalenia 02 11 5 4

Dziat 4.2 Kontrolka skarg (w wydziale, ktérego sprawy skarga dotyczy) (§ 462 ust
wie organizacji i zakresu dziatania sekretariatdw sgdowych oraz innych dziatbw administracji sgdowej

MS-S11/12R 19.07.2021

. 1 zarzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 19 czerwca 2019r. w spra-

Wyszczegodlnienie

Whplyneto

Przestano do sadu
wiasciwego

Rozpoznanie skargi

uwzgledniono

oddalono

inne

Zarzgdzono wyptate
przez Skarb Pan-
stwa

Kwota
(w ztotych)

0

1

2

3

4

6

7

Skargi na

prace
sadu

sprawy ubezpieczen spo-

tecznych

01

sprawy pracy

02
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Dziat 6. Prawomochnie zasadzone odszkodowania i zados€uczynienia (w okresie sprawozdawczym)

MS-S11/12R 19.07.2021

Liczba s s
i - - taczna wysokosé taczna wysoko$c
Wyszczegodlnienie Lp. 0s6b ktérym zasgdzono . - -
spraw - — — odszkodowan (zt) zados$céuczynienia (zt)
odszkodowania | zado$c¢uczynienia
0 1 2 3 4 5
Ogétem ubezpieczeniowe (w. 02 do 06) 01
wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej 514 02
Odszkodowania z tytutu
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej 516 03
Odszkodowania przystugujgce w razie wypadkéw lub choréb pozostajgcych w zwigzku ze stuzbg wojskowa, w Policji,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojsko- 559 04
wego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Biura Ochrony Rzadu, Strazy Granicznej, Stuzbie Wieziennej, Panistwowej
Strazy Pozarnej i Stuzbie Celnej
O odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowe] (nie dotyczy gospodarstw rolnych) - 05
Inne - 06
Ogoétem pracy (w. 8 do 23) 07 9 1 140.210,00 6.020,00
O odszkodowanie z tytutu niewydania w terminie $wiadectwa pracy lub wydania niewtasciwego $wiadec- 405 08
twa pracy
O odszkodowanie nalezne pracownikowi za okres obowigzywania zakazu konkurencji 450 09
O odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (nie dotyczy wypadku przy pracy w go- 451 10
spodarstwie rolnym)
O odszkodowanie z tytutu naruszenia zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu kobiet 458dk § 11
dotyczy (art. 18%' kp) mezczyzn 458m | 12
O odszkodowanie w zwigzku z molestowaniem seksualnym, jako jedng z form kobiet 450dk | 13
dyskryminacji w miejscu pracy dotyczy (art.18%§ 6 kp w zw. z art. 18%kp) mezczyzn 459dm | 14
o - ) L kobiet 462dk 15
O zadosc¢uczynienie w zwigzku z mobbingiem dotyczy (art. 94383 kp) -
mezczyzn 462dm 15
. ) . 3 kobiet 463dk | 17
O odszkodowanie w zwigzku z mobbingiem dotyczy (art. 94°8§4 kp) -
mezczyzn 463dm 18
® o | nie powierzone 415 19
2 .g
5 2 ] . . - - A
% S 'E | powierzone tgcznie ze sprawami z tytutu odpowiedzialnosci wspdinej 416 20
°
% przystugujace pracodawcy w razie nieuzasadnionego rozwigzania przez pracownika umowy o a7 o
2 prace bez wypowiedzenia
o
o z tytutu naruszenia przez pracownika zakazu konkurencji 418 22
Inne 23 9 1 140.210,00 6.020,00
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Dziat 7. Sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych - wielotomowe

Sprawy z zakresu prawa praC{_
i

i ubezpieczen spotecznych wielotomowe

czba spraw
SPRAWY z rep. ;
P Zb'ort%ﬁé‘ww' 5 pow. 5 do pow. 10 do pow. 20 pow. 30 do pow. 50 do owvzei 100 tomow
(kol. 0d 200 7) 10 tomow 20 tomow do 30 toméw 50 tomow 100 tomow powyzej
0 1 2 3 4 5 6 7
wpltyw w okresie sprawoz-
dawczym 01
wplyw w wyniku
przekazania z innej 02
gm jednostki
w wyniku zwrotu 03
pozwu
U zatatwienie w okresie spra- 04
wozdawczym
zatatwienie w wyni-
ku przekazania do 05
Wm innej jednostki
ty w wyniku zwrotu 06
pozwu
pozostato na nastgpny okres 07
sprawozdawczy
wptyw w okresie sprawoz- 08
dawczym
wplyw w wyniku
przekazania z innej 09
gm jednostki
w wyniku zwrotu 10
pozwu
zatatwienie w okresie spra-
P wozdawczym 1 2
zatatwienie w wyni-
ku przekazania do 12
gm innej jednostki
w wyniku zwrotu 13
pozwu
pozostato na nastgpny okres 14
sprawozdawczy 4
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Dziat 8.a. Dyskryminacja w zatrudnieniu (dane dotycza os6b poszkodowanych) ¥

Prawomocne orzeczenia wobec oséb

Wyszczegolnienie Lp. razem Z tego:
(kol 2-5) uwzglac:)n;sr;z;;alosa oddalono umorzono inne
0 1 2 3 4 5
Liczba os6b, wobec ktérych sgd wydat prawomocne orzeczenie (w przypadku
wystapienia kilku form dyskryminacji wobec jednej osoby, osobe takg wykazujemy 01
tylko raz)
Liczba przejawow dyskryminacji ze wzgledu na: (w przypadku wystgpienia kilku 02
form dyskryminacji wobec jednej osoby, osobe takg wykazujemy wielokrotnie)
i kobiety 03
pte¢ - P~
mezczyzni 04
. kobiety 05
wiek -
mezczyzni 06
. . kobiety 07
niepetnosprawnos$¢ —
mezczyzni 08
kobiety 09
rasg AP
mezczyzni 10
- kobiety 11
religie A
mezczyzni 12
» kobiety 13
narodowos$¢ —
mezczyzni 14
) ) kobiety 15
przekonania polityczne - —
mezczyzni 16
L kobiety 17
przynalezno$¢ zwigzkowg - —
mezczyzni 18
. . kobiety 19
pochodzenie etniczne —
mezczyzni 20
. kobiety 21
wyznanie ——
mezczyzni 22
. . kobiety 23
orientacje seksualng —
mezczyzni 24
zatrudnienie na czas okreslony lub nieokreslony albo w kobiety 25
petnym lub w niepetnym wymiarze czasu pracy mezczyzni 26
. . L . L kobiety 27
inne przestanki dyskryminacji wyzej nie wymienione - —
mezczyzni 28

MS-S11/12R 19.07.2021

D Tabela sporzgdzona na podstawie prawomocnych orzeczen (wedtug daty uprawomocnienia sig orzeczenia); liczba os6b wykazanych w tabeli powinna by¢ réwna liczbie wypetnionych kart statystycznych z Dziatu 8.
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W ponizszych dziatach odnoszacych sie do biegtych i ttumaczy wykazujemy dane dotyczace opinii i ttumaczen.

Dziat 9.1. Liczba biegtych/podmiotéw wydajacych opinie w sprawach (z wyt. ttumaczy przysiegtych)

Sprawy wg repertoriow Liczba powotanych biegtych
Razem (kol. 2-4) biegli sgdowi biegli spoza listy inne_podmioty
0 1 2 3 4
Ogotem 01 149 149
w tym u 02 130 130
P 03 19 19

Dziat 9.2. Terminowos$¢ sporzadzania opinii pisemnych (z wyl. ttumaczy przysiegtych)

Liczba sporzadzonych opinii
Sprawy wg repertoriow (kfglz‘lff_nz w ustalo- po ustalonym terminie wg czasu wydania opinii
T nym termi- i ie-
do5=6 Yy hie do 30 dni pow. 1do 3 pow. 3 do 30 dni pow. 1do 3 pow. 3 mie
do 8) miesigcy miesigcy miesigcy sigcy
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Ogotem 01 310 284 13 10 3 222 68 20
[u 02 271 253 8 8 2 202 54 15
w tym
[P 03 39 31 5 2 1 20 14 5
W przypadku ztozenia przez biegtego opinii w terminie przedtuzonym przez sad, uznaje si¢ jg za sporzgdzong w ustalonym terminie.

Dziat 9.3. Terminowos$¢ przyznawania wynagrodzen za sporzadzenie opinii pisemnych i ustnych oraz za stawiennictwo (z wyt. ttumaczy przysiegtych)

Postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia Skierowanie rachunku do oddziatu finansowego wg czasu od postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia
wg czasu od ztozenia rachunku
Sprawy wg repertoriow P —————.
razem .| pow. 14 do powyzej razem . pow.14 do azem powy pow. 1 do 2 pow. 2 do 3 pow. 3 do 6 pow. 6 mie-
do 14 dni . o do 14 dni h Zej miesigca S S I .
(kol.2-4) 30 dni miesigca (kol. 6-8) 30 dni (kol. 9-12) miesiecy miesiecy miesiecy siecy
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Ogodtem 01 314 209 54 51 313 272 12 29 26 2 1
wtvm U 02 277 188 45 44 279 272 3 4 4
Y P 03 37 21 9 7 34 9 25 22 2 1
W przypadku wezwania biegtego do uzupetnienia rachunku, za date zlozenia rachunku uznaje sie date jego uzupetnienia

Dziat 10.1 Liczba powotan ttumaczy 5

Dziat 10.2 Terminowos¢ sporzadzania ttumaczen pisemnych

Liczba sporzadzonych ttumaczen pisemnych
razem w ustalonym po ustalonym terminie wg czasu wydania ttumaczenia
(ko_l.l: 2do terminie do 30 dni pow. 1 do 3 pow. 3 do 30 dni pow. 1do 3 pow. 3 mie-
5=6do8g) miesiecy miesiecy miesiecy siecy
1 2 3 4 5 6 7 8
2 1 1 2
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Dziat 10.3 Terminowos$¢ przyznawania wynagrodzen za sporzadzenie ttumaczen pisemnych i ustnych oraz za stawiennictwo

od zlozenia rachunku

Postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia wg czasu

Skierowanie rachunku do oddziatu finansowego wg czasu od postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia

razem . pow. 14 do powyzej razem . pow.14 do razem powy- pow.1do 2 | pow.2do 3 | pow.3do6 | pow. 6
do 14 dni . do 14 dni . zej miesigca
(kol.2-4) 30 dni miesigca (kol. 6-8) 30 dni (kol. 9-12) miesiecy miesiecy miesiecy | miesiecy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1

Wyjasnienia dotyczgce sprawozdania mozna

uzyskac pod numerem telefonu

MS-S11/12R 19.07.2021

(miejscowos¢ i data)

(pieczatka i podpis prezesa sgdu)*

*Wymog opatrzenia pieczecia dotyczy wylacznie sprawozdania wnoszonego w postaci papierowej.
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Objasnienia do sprawozdania MS-S11/12r

Uzyte w formularzu okresinie sprawy P oznacza takze sprawy P-upr i Pm.

Dziat1.1.1 i1.1.2

W kol. 13 ,0droczono ogétem” nalezy wykazac wszystkie odroczenia rozpraw jakie miaty miejsce w danym okresie sprawozdawczym. Zatatwienia wykazane w kolumnie 12 (ubezpieczenia) i 12
(pracownicze) nie muszg odpowiada¢ danym z wiersza 51 dziatu 1.2.

Dziat 1.1.1.2
W kolumnie zmieniono w catosci lub czesci nalezy wykazaé sprawy, w ktérych orzeczenie dotyczy zmiany merytorycznego rozstrzygniecia. Nie nalezy wykazywacé tu spraw, w ktérych zazalenie
oddalono a zmieniono orzeczenie | instancji np. w zakresie zasgdzonych kosztéw sgdowych.

Dziat 1.2.a.

W dziale tym wykazujemy petnomocnikéw z datg wydania postanowienia o ich ustanowieniu (nie dopiero po ich wyznaczeniu przez ORA czy OIRP) . Dotyczy to petnomocnikéw dla kazdej ze stron.
W sytuacji wyznaczenia wigkszej liczby petnomocnikéw dla jednej ze stron podlegajg oni wykazaniu. W przypadku, gdy sad | instancji oddalit wniosek o ustanowienie petnomocnika, a sad Il
instancji zmienit to orzeczenie i wniosek uwzglednit, to taki petnomocnik jest wykazywany przez sad | instancji, gdyz sad Il instancji dokonat jedynie zmiany orzeczenia sadu pierwszej
instancji (a nie faktycznego wyznaczenia petnomocnika). W sytuacji, gdy w danym okresie statystycznym ustanowiono petnomocnika dla jednej ze stron a w kolejnym okresie statystycznym dla
innej strony, faktu tego nie wykazujemy po raz kolejny w kolumnie 1, natomiast wykazujemy ustanowienie petnomocnika w kolumnie 2.

Dziat 1.2.a.1.

Jest odpowiedni do dziatu 1.1.1.i 1.1.1.1 oraz 1.1.2i 1.1.1.2 w poszczegdlnych repertoriach oraz rodzajach wptywow spraw, wykazywanych w dz. 1.2.a.1. wg dyspozycji umieszczonych w poszcze-
golnych wierszach. Jednoczesnie w odpowiednich kolumnach wiersza 02 (wptyw) wykazujemy catosciowy wptyw spraw z danego repertorium czy wykazu (w kolumnie 1 z wszystkich urzgdzen ewi-
dencyjnych — ,ogétem”). Dane z pozostatych wierszy obrazujgcych ponowny wptyw w potaczeniu z danymi z wierszy dotyczgcych wptywu pozostatych spraw majg odpowiada¢ danym z wiersza 02.
Wiersz 07 dotyczy przypadkow kiedy doszto do wytaczenia sprawy, jak tez poszczegodlnych roszczen do odrebnego rozpoznania”. Sprawy przekazane przez Sad Rejonowy Lublin-Zachéd
w Lublinie (e-sad) winny by¢ wykazywane w wierszu 15 oraz 16.

W wierszu 26 wykazujemy wszystkie sprawy ponownie zarejestrowane w zwigzku z funkcjonowaniem § 43 Regulaminu, o ile do takich przypadkéw dochodzi. Wiersz ten ma na celu weryfikacje
(monitoring) rejestracji spraw w SLPS i wykluczenia sytuacji w ktérych mogtoby z jaki§ wzgledéw doj$¢ do przerejestrowywania spraw.

Podobnie wykazujemy w wierszach 27 wszystkie przerejestrowania do jakich ewentualnie doszto w wyniku wprowadzenia systemu wspodlnego wptywu spraw na pion (§ 77 ust 2 Regulaminu).

W przypadku, gdy sprawy ze zniesionego wydziatu przejmuje inny wydziat w ramach tego samego sadu, ich wptyw do przejmujgcego wydziatu nalezy wykaza¢ w wierszu ,zmiany organizacyjne
zwigzane z utworzeniem lub likwidacjg wydziatu (6w)/sekcji”. Jezeli natomiast w zwigzku ze zniesieniem wydzialu dochodzi do przekazania spraw do innego sgdu, wéwczas w sadzie przejmujgcym
sprawy te nalezy wykazac¢ w wierszu ,w zwigzku ze zmiang obszaru wtasciwosci miejscowej sgdu (6w)”.

Dziat 1.2.a.2.

Jest odpowiedni do dziatu 1.1.1.i1.1.1.1 oraz 1.1.2 i 1.1.1.2 w poszczegdlnych repertoriach oraz rodzajach zatatwien spraw, wykazywanych w dz. 1.2.a.2. wg dyspozycji umieszczonych w poszcze-
golnych wierszach. Jednoczes$nie w odpowiednich kolumnach wiersza 01 (zatatwienie) wykazujemy catosciowe zatatwienia spraw z danego repertorium czy wykazu (w kolumnie 1 z wszystkich
urzadzen ewidencyjnych — ,ogétem”). Dane z pozostatych wierszy obrazujacych rodzaje zatatwien w potaczeniu z danymi z wierszy dotyczgcych zatatwien pozostatych spraw majg odpowiadaé
danym z wiersza 01. W wierszu 30 wpisujemy wszystkie inne formalne zatatwienia (skutkujgce zakresleniem), ktére nie sg wymienione w wierszach 03-29, a w wierszu 31 wykazujemy wszystkie
inne zatatwienia nie wymienione w wierszu 02 (suma wierszy 03-30).

W wierszu 03 wykazujemy takze zwroty akt do organu rentowego, o ile w wyniku tego zwrotu doszto do zakreslenia sprawy (kwestig nadzoru jest ocena prawidtowosci takiego postepowania).

W wierszu 28 wykazujemy wszystkie sprawy zakreslone w zwigzku z funkcjonowaniem § 43 Regulaminu, o ile do takich przypadkow dochodzi. Wiersz ten ma na celu weryfikacje (monitoring) zata-
twien spraw i wykluczenia sytuacji w ktérych mogtoby z jakis wzgledéw dojs¢ do przerejestrowywania spraw.

Podobnie wykazujemy w wierszach 29 wszystkie zatatwienia do jakich ewentualnie doszto w wyniku wprowadzenia systemu wspdlnego wptywu spraw na pion (§ 77 ust 2 Regulaminu).

Dziat 1.2.1

Liczbe sesji (rozprawy i posiedzenia jawne) w tym dziale podajemy jako liczbe sporzgdzonych wokand, (wyznaczonych wokand, choéby dana sesja sie nie odbyta). Liczbe wyznaczonych spraw
ustala sie przez wykazanie wszystkich spraw wyznaczonych na sesje (rozprawy i posiedzenia jawne) oraz spraw wyznaczonych na posiedzenia niejawne, w ktérych wydane zostato orzeczenie lub
zarzgdzenie powodujgce zakreslenie w repertorium/wykazie w danym okresie statystycznym. Nie wykazujemy wokand i spraw z posiedzen przygotowawczych. Wykazuje sie sprawy, chocby byty
wyznaczone wiecej niz raz w danym okresie statystycznym. Przyktadowo wyznaczenie sprawy U na 4 terminach rozpraw w skali danego okresu statystycznego oznacza, iz nalezy wykazac 4 razy
wyznaczenie tej sprawy. Nadto wykazuje sie jedynie te wyznaczenia spraw, ktére wigza sie z merytorycznym ich rozpoznaniem, a nie z kwestiami incydentalnymi w danego rodzaju
sprawie. Przyktadowo nie nalezy wykazywac jako wyznaczonej sprawy U, gdy zostata ona skierowana na termin celem rozpoznania wniosku o wytgczenie sedziego. W sytuacji gdy sedzia zajmuje
dwa stanowiska, np. prezesa i przewodniczgcego wydziatu, wyznaczenie sprawy wykazuje jedynie raz przy stanowisku ,wyzszym”, a wiec prezesa. Wykazujemy sprawy nie przez wzglad na to, kto

Strona 30 z 39



MS-S11/12R 19.07.2021
wyznaczyt, ale komu wyznaczono. W przypadku odroczenia ogtoszenia wyroku termin ogtoszenia liczony jest jako wyznaczony. Podobnie postepujemy, gdy w jednej sprawie dochodzi do kilku od-
roczen ogtoszenia orzeczenia, to mamy wowczas do czynienia z kolejnymi terminami wyznaczonymi, ktére odpowiadajg liczbie odroczen ogtoszen orzeczenia. Wykazujemy wszystkie wokandy
(chocby byto ich wiecej niz jedna danego dnia) jakie zostaly sporzgdzone a dotyczg one wyznaczenia spraw, ktore wigza sie z merytorycznym ich rozpoznaniem, a nie z kwestiami incydental-
nymi w danego rodzaju sprawie. Laczna liczba dni, na ktére przypadajg wyznaczone sesje-wokandy, to dni, na ktére wyznaczono wokandy niezaleznie od liczby wokand w danym dniu
(liczba wokand wszystkich sedziéw). Jeden sedzia nie moze mie¢ wigcej wokand niz jedna dziennie (w sytuacji sporzadzenia wiecej niz jednej wokandy dla sedziego w danym dniu
nalezy wykaza¢ jedng wokande) oraz w przypadku gdy w sktadzie uczestniczy wiecej niz jeden sedzia zawodowy wykazywana jest jedna wokanda (np. sklad zawodowy). Jednoczes$nie
z uwagi na cel tego dzialu (liczba terminéw sesyjnych niezbedna dla zakonczenia spraw) wykazywane sg jako terminy sesyjne takze te, na ktérych dochodzi jedynie do ogloszenia wy-
roku, gdyz oznacza to koniecznos¢ odbycia terminu sesyjnego. Tego terminu sesyjnego, na ktéorym doszto jedynie do ogloszenia orzeczenia, nie mozna natomiast wlicza¢ do liczby
terminoéw sesyjnych (tzw. pensum sesji) ustalanych dla sedziéw przez prezesa danego sadu i nalezy go traktowac jako termin dodatkowy. Sady w ktorych wystepuja wydzialy pracy i
ubezpieczen wykazujg liczbe odbytych sesji oraz liczbe dni na ktére wyznaczono sprawy jedynie w wierszu 01 (nie dokonujemy podziatu na wokandy pracownicze, ubezpieczeniowe).
W sgdach w ktorych funkcjonuja odrebnie wydziaty pracy oraz wydziaty ubezpieczen kazdy z wydziatéw wykazuje liczbe odbytych sesji oraz dni w odpowiednim wierszu (01 lub 09).

W kolumnach ,inni sedziowie SR” wykazujemy wszystkich sedziéw w tym funkcyjnych swiadczgcych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu (pionu), a nie ujetych w kolumnach
wczesniejszych (sedziowie SR danego sadu) np. z innych wydziatow. Powyzsze pozwoli definitywnie okresli¢ poziom wiasnych wyznaczen (danego wydziatu, pionu, sadu).

Zasadniczo uznaniem czy sedziego nalezy wykazac jako funkcyjnego z innego wydziatu tego pionu czy innego pionu czy tez jako niefunkcyjnego w danym wydziale powinna decydowaé
skala jego obcigzenia praca na rzecz danego czy innego wydziatu czy pionu (proporcja).

Przyktadowo sedzia niefunkcyjny przypisany do wydziatu cywilnego i orzekajacy w wydziale cywilnym (w 90% swojej skali obcigzenia), ktéry orzeka rowniez w mniejszym zakresie w innym
wydziale innego pionu (np. wieczystoksiegowego — dalsze 10% obcigzenia danego sedziego), w ktérym petni funkcje przewodniczgcego wydziatu winien by¢ wykazany jako niefunkcyjny w pierw-
szym z nich.

Dane dotyczace dziatu limitow i obsad wykazywane sg na dotychczasowych zasadach.

Prezesa sgdu i wiceprezeséw wykazujemy w kolumnach dotyczgcych sedziéw funkcyjnych choéby orzekali w kilku pionach.

W kolumnie 15 i 27 wykazujemy wszystkich innych sedziéw nie ujetych we wczesniejszych kolumnach a swiadczgcych prace na rzecz danego sadu np. sedziéw sgdow wojskowych, se-
dziéw sadu okregowego konczacych sprawy po uzyskaniu awansu z sgdu rejonowego do sgdu apelacyjnego czy okregowego w procesie nominacyjnym

Dziat 1.2.2

Liczbe zatatwionych spraw ustala sie poprzez wykazanie wszystkich spraw zatatwionych w danym okresie statystycznym w rozbiciu na zatatwienia dokonane przez okreslone grupy sedziéw. W
dziale tym liczba ses;ji (rozprawy i posiedzenia jawne) rézni sie od kolumny w dziale 1.2.1 tym, iz w dziale 1.2.2 wykazujemy jedynie sesje (wokandy) odbyte, a nie wszystkie, np. w wyniku odwotania
sesji z powodu choroby sedzidw. Sumy zatatwien w kol. 2 majg odpowiada¢ zatatwieniu wykazanemu w dziale 1.1. W sytuacji gdy sedzia zajmuje dwa stanowiska, np. prezesa i przewodniczgcego
wydziatu, zatatwienie sprawy wykazuje jedynie raz przy stanowisku ,wyzszym”, a wiec prezesa. Laczna liczba dni, w ktérych odbyto sesje — wokandy to wszystkie dni, w ktérych odbyly sie
sesje-wokandy i to niezaleznie od liczby sesji - wokand w poszczegoélnych dniach. Jeden sedzia nie moze mie¢ wiecej wokand niz jedna dziennie (w sytuacji sporzadzenia wiecej niz
jednej wokandy dla sedziego w danym dniu nalezy wykaza¢ jedng wokande) oraz w przypadku gdy w sktadzie uczestniczy wiecej niz jeden sedzia zawodowy wykazywana jest jedna
wokanda (np. sktad zawodowy). Sady w ktérych wystepujg wydzialy pracy i ubezpieczen wykazuja liczbe odbytych sesji oraz liczbe dni na ktérych zalatwiono sprawy jedynie w wierszu
01 (nie dokonujemy podziatu na wokandy pracownicze, ubezpieczeniowe). W sgdach w ktérych funkcjonujg odrebnie wydziaty pracy oraz wydzialy ubezpieczen kazdy z wydziatéw wykazuje
liczbe odbytych sesji oraz dni w odpowiednim wierszu (01 lub 15).

W kolumnach ,inni sedziowie SR” wykazujemy wszystkich sedziéw w tym funkcyjnych swiadczgcych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu (pionu), a nie ujetych w kolumnach
wczesniejszych (sedziowie SR danego sadu) np. z innych wydziatéw. Powyzsze pozwoli definitywnie okresli¢ poziom wiasnych zatatwien (danego wydziatu, pionu, sadu).

Zasadniczo uznaniem czy sedziego nalezy wykazac jako funkcyjnego z innego wydziatu tego pionu czy innego pionu czy tez jako niefunkcyjnego w danym wydziale powinna decydowaé
skala jego obcigzenia praca na rzecz danego czy innego wydziatu czy pionu (proporcja).

Przyktadowo sedzia niefunkcyjny przypisany do wydziatu cywilnego i orzekajgcy w wydziale cywilnym (w 90% swojej skali obcigzenia), ktéry orzeka rowniez w mniejszym zakresie w innym
wydziale innego pionu (np. wieczystoksiegowego — dalsze 10% obcigzenia danego sedziego), w ktérym petni funkcje przewodniczgcego wydziatu winien by¢ wykazany jako niefunkcyjny w pierw-
szym z nich.

Dane dotyczace dziatu limitéw i obsad wykazywane s3 na dotychczasowych zasadach.

Prezesa sgdu i wiceprezeséw wykazujemy w kolumnach dotyczgcych sedzidow funkcyjnych chocby orzekali w kilku pionach.

W kolumnie 15 i 27 wykazujemy wszystkich innych sedzidéw nie ujetych we wczesniejszych kolumnach a $wiadczacych prace na rzecz danego sgdu np. sedziéw sadéw wojskowych , sedziéw sadu
okregowego konczacych sprawy po uzyskaniu awansu z sadu rejonowego do sgdu apelacyjnego czy okregowego w procesie nominacyjnym, sedziéw SR z innych sadéw. Suma wszystkich kolumn
musi da¢ cato$ciowe zatatwienie danej kategorii spraw w tym sadzie.

W dziatach 1.2.1i 1.2.2 wykazuje sie rowniez sprawy wyznaczone i zatatwione na posiedzeniu oraz zatatwione (zakreslone) na mocy zarzgdzenia (np. zakreslone w zwigzku ze zniesieniem wydzia-
tu, sekgciji).

Dziat 1.1.2.e.
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Rozstrzygniecia powinny by¢ wykazywane z wykazu mediacji wg daty zakreslenia mediacji. W wierszu ,Liczba mediacji ogétem” nalezy wykazac wszystkie mediacje w sprawie.

Dziat 1.1.2.f.
W dziale tym wykazujemy tawnikéw jako osoby niezaleznie od liczby spraw do ktérych zostali wyznaczeni oraz liczby terminéw sesyjnych w ktérych brali udziat.

Dziat 1.3
Wykazujemy jako zatatwienie przez referendarza rozpoznanie przez niego wniosku o zwolnienie od kosztow sadowych, ztozonego przed wytoczeniem sprawy i zarejestrowanego odrebnie w
repertorium ,Uo”, ,Po” (§105 zarzgdzenia MS o biurowosci).

Rozpoznanie wniosku o ustanowienie adwokata/radcy prawnego z urzedu wykazujemy jako zatatwienie przez referendarza, o ile wniosek zostat ztozony przed wytoczeniem sprawy i pod-
legat odrebnej rejestracji w repertorium ,Uo”, ,Po” (§105 zarzgdzenia MS o biurowosci), a takze, gdy wniosek nie byt potagczony z wnioskiem o zwolnienie od kosztow sgdowych. Rozpoznanie przez
referendarza wniosku o zwolnienie od kosztéw sadowych i ustanowienie adwokata/radcy prawnego z urzedu, ztozonego w toku sprawy, nie stanowi zatatwienia.

Zatatwienie przez referendarza w repertorium ,Np” w wypadku nakazu zaptaty w postepowaniu upominawczym nastepuje po wydaniu nakazu zaptaty w postepowaniu upominawczym (§124 ust.
1a zarzadzenia MS o biurowosci).

Rozpoznanie wniosku o nadanie klauzuli wykonalnosci (z wylaczeniem bankowych tytutéw egzekucyjnych) jest zatatwieniem przez referendarza (repertorium ,Po”), jezeli wniosek
podlegat odrebnej rejestracji i nie byt rozpatrywany w ramach innej sprawy. Rozpoznanie przez referendarza wniosku o nadanie klauzuli wykonalnosci orzeczeniom pochodzacym od sadu i referen-
darza oraz ugodom sgdowym, nie moze stanowi¢ jego zatatwienia, gdyz wnioski te nie podlegajg odrebnej rejestracji. Rozpoznanie przez referendarza wniosku o nadanie klauzuli wykonalnosci
bankowemu tytutowi egzekucyjnemu stanowi jego zatatwienie w repertorium ,Uo”, ,Po”.

Zwrot pisma wykazujemy jako zatatwienie przez referendarza, o ile pismo podlegato rejestracji w odpowiednim repertorium, a jego zwrot skutkowat zakresleniem numeru porzgdkowego sprawy.

Dziat 1.4.1

W kolumnach 3, 5, 7, 9 wykazuje sie uzasadnienia sporzadzone we wskazanych w nich terminach, ktére przypadaja po terminie ustawowym , w kolumnach 4,6,8,10 (nieusprawiedliwione) wykazu-
je sie te uzasadnienia, co do ktérych nie zostat przediuzony termin do ich sporzadzenia przez prezesa sadu, jak tez te, ktérych wydtuzony okres sporzadzenia nie jest wynikiem urlopu, zwolnienia
lekarskiego. Sprawy, w ktorych uzasadnienie sporzadzono po terminie ustawowym i sg nieusprawiedliwione, wykazuje sie nadto w jednej z kolumn 4,6,8,10, ktéra odpowiada liczbie dni jego spo-
rzgdzania (po odjeciu okresu ustawowego terminu), a wigc przyktadowo: uzasadnienie (nieusprawiedliwione) sporzadzone w terminie 21 dni przy terminie ustawowym wynoszgcym 14 dni wykazuje
sie w kolumnie 4 (7 dni), a sporzadzone w terminie 40 dni w kolumnie 6 (26 dni). W dziale tym wykazuje sie uzasadnienia sporzgdzone w orzeczeniach kohczacych postepowanie w sprawie. Nie
wykazuje sie uzasadnien sporzgdzanych w orzeczeniach rozstrzygajacych kwestie incydentalne w toczacych sie postepowaniach np. :rozstrzygniecie o kosztach, ustanowienie petnomocnika, przy-
znanie wynagrodzenia uczestnikom postgpowania, ukaranie grzywng biegtego lub swiadka, wytgczenie sedziego itp."

W kolumnie dotyczgcej sporzadzania przez asystentéw projektdw uzasadnien orzeczen (tych uzasadnien wykazywanych nastepnie sedziom w tym dziale) wykazujemy tylko i wytacznie te projekty
ktore stanowig catosciowe uzasadnienie orzeczenia czy tez zaskarzonej czesci orzeczenia a nie jego fragmentu np. przy ztozeniu wniosku o sporzgdzenie catosci uzasadnienia projekt dotyczytby
jedynie kosztéw. W kolumnie 13 wykazujemy wszystkie projekty uzasadnien o ktérych mowa wyzej sporzadzone przez asystentéw. W kolumnie 14 wykazaniu podlegajg jedynie te projekty, ktore
spotkaty sie z akceptacjag sedziego (akceptowalny zakres dokonania przez niego korekt). W sytuacji sporzadzenia projektu, ktéry zostat przez sedziego oceniony negatywnie z uwagi na konieczny
zakres zmian nie podlega on wykazaniu w tej kolumnie (14). Tym samym sporzgdzenie projektu uzasadnienia moze zosta¢ odnotowane dopiero po oddaniu uzasadnienia przez sedziego (wowczas
jest mozliwa jego ocena pod katem jego akceptacji). W kolumnie 13 i 14 nie wykazuje sie projektéw uzasadnien majgcych byé wygtoszonymi w trybie art. 331* kpc.

Dziat 2.1.1

Dziat ten dotyczy wszystkich niezatatwionych spraw na ostatni dzien okresu sprawozdawczego i obejmuje takze sprawy, ktére nie wptynety w danym okresie sprawozdawczym oraz te, ktore byty
poprzednio zawieszone, a takze te, ktdre zostaty podjete po zawieszeniu i na ostatni dzien okresu sprawozdawczego nie byty zatatwione. Wykazuje sie stan spraw niezatatwionych ogdétem. Termi-
nowos$¢ niezatatwienia oblicza sie od pierwszej rejestracji sprawy w sgdzie, a wiec takze sprzed ewentualnego zawieszenia postepowania. Sprawami nie zatatwionymi sg wszystkie sprawy w ktérych
nie doszto do zakreslenia sprawy w urzgdzeniu ewidencyjnym. Wiersz pierwszy ma sie rowna¢ wartosci wykazanej w dziale ewidencyjnym w wierszu ogétem (01) w kolumnie ,, pozostato na okres
nastepny”. Wyjatek stanowig sprawy zakreslone w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi, zmianami wtasciwosci lub zmianami zarzgdzenia MS o biurowosci, kiedy to kolumna ,pozostato na okres
nastepny” wynosi 0, a w dziale ,Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium (z mediacjg i bez) wykazujemy faktyczny stan pozostatosci. Sprawami niezatatwionymi sg wszystkie sprawy, w
ktoérych nie doszto do zakreslenia sprawy w urzadzeniu ewidencyjnym. Sprawy z dziatu 2.1.1.wraz ze sprawami z dziatu 2.1.2 tworzg catosciowy zbidr spraw niezatatwionych.

Dziat 2.1.1.1.

Wykazujemy sprawy z czasem trwania mediacji zakonczonych i niezakohczonych (od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia o$wiadczenia o braku zgody na mediacje
lub ztozenia protokotu z przebiegu mediacji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji albo w przypadku niezakohczonych mediacji do ostatniego dnia okresu sprawozdaw-
czego). Jedynie w odniesieniu do spraw wszczetych po 1 stycznia 2016 r. nalezy od czasu trwania postepowania odlicza¢ czas trwania mediacii.(art. 183° § 1 kpc i art. 9 ustawy z dnia 10 wrzesnia
2015 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod rozwigzywania sporéw). Wiersz pierwszy ma sie réwna¢ wartosci wykazanej w dziale ewidencyjnym w wierszu
ogodtem (1) w kolumnie ,, pozostato na okres nastepny”. Wyjatek stanowig sprawy zakreslone w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi, zmianami wtasciwosci lub zmianami zarzadzenia MS o biuro-
wosci, kiedy to kolumna ,pozostato na okres nastepny” wynosi 0, a w dziale ,Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium (z mediacjg i bez) wykazujemy faktyczny stan pozostatosci.
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Dziat2.1.1.a
Dziat ten dotyczy wszystkich spraw zawieszonych niezatatwionych na ostatni dzien okresu sprawozdawczego, ktére zostaty rowniez wykazane w dziale 2.1.1.

Dziat 2.1.1.a.1.

Wykazujemy sprawy zawieszone nie zakreslone z czasem trwania mediacji zakonczonych i niezakonczonych (od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia o$wiadczenia
o braku zgody na mediacje lub ztoZzenia protokotu z przebiegu mediacji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji albo w przypadku niezakonczonych mediacji do ostatniego
dnia okresu sprawozdawczego)._Jedynie w odniesieniu do spraw wszczetych po 1 stycznia 2016 r. nalezy od czasu trwania postepowania odliczaé¢ czas trwania mediacii.(art. 183%° § 1 kpc i art. 9
ustawy z dnia 10 wrzesnia 2015 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod rozwigzywania sporéw).

Dziat 2.1.2

Dziat ten dotyczy wszystkich spraw zakreslonych w wyniku zawieszenia postepowania i dotyczy spraw zawieszonych niezaleznie od daty zawieszenia (a wigc dotyczy okreséw sprzed nowelizacji
kpc dokonanej w dniu 5 lutego 2005 r. , jak i po nowelizacji). Okres zawieszenia liczymy od daty pierwszego wptywu sprawy. Jezeli do zawieszenia doszto w stanie prawnym po dniu 5 lute-
go 2005 r. wykazuje sie tylko sprawy zawieszone i zakreslone na podstawie art. 174 pkt 1 i 4 k.p.c (§ 124 zarzadzenia MS o biurowosci). Sprawy zawieszone, ktére zostaty umorzone (np.
wobec uptywu czasu na podstawie art. 182 § 1 k.p.c.) powinny zosta¢ wykazane , jako zakoriczone w dziale ewidencyjnym, o ile wczesniej nie zostaly zakreslone i wykazane w kolumnie ,, inne
zalatwienia”.

Dziat 2.1.2.1.

Wykazujemy sprawy zawieszone zakreslone z czasem trwania mediacji zakoniczonych (od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia oswiadczenia o braku zgody na
mediacje lub ztozenia protokotu z przebiegu mediaciji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji). Jedynie w odniesieniu do spraw wszczetych po 1 stycznia 2016 r. nalezy od
czasu trwania postepowania odlicza¢ czas trwania mediaciji.(art. 1831° § 1 kpc i art. 9 ustawy z dnia 10 wrzesnia 2015 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod
rozwigzywania sporow).

Dziat 2.2

W wierszach 02 - 04 nalezy wykaza¢ wszystkie sprawy ,U, Uo, Uz”, ktére zakonczyty sie prawomocnie w | instancji. Wykazywane sprawy obejmujg takze te, w ktérych wydano prawomocne orze-
czenie w danym okresie sprawozdawczym w wyniku podjecia zawieszonego postepowania. Okres we wszystkich sprawach liczy sie od daty pierwszej rejestracji w sgdzie i obejmuje takze okres, w
ktéorym postepowanie w sprawie byto zawieszone. Dane wykazujemy takze w zakresie spraw uchylonych w wyniku wniesionej kasacji czy wznowienia od daty pierwszej rejestracji.

W wierszach 05 - 07 nalezy wykaza¢ wszystkie sprawy ,P, P-upr, Pm, Np., Pz", ktére zakonczyly sie prawomocnie w | instancji. Wykazywane sprawy obejmujg takze te, w ktérych wydano prawo-
mocne orzeczenie w danym okresie sprawozdawczym w wyniku podjecia zawieszonego postepowania. Okres we wszystkich sprawach liczy sie od daty pierwszej rejestracji w sgdzie i obejmuje
takze okres, w ktérym postepowanie w sprawie byto zawieszone. Dane wykazujemy takze w zakresie spraw uchylonych w wyniku wniesionej kasacji czy wznowienia od daty pierwszej rejestracji.

Dziat 2.2 i 2.2.1 nie nalezy wykazywac¢ spraw zakreslonych, a jedynie sprawy zakornczone prawomochnie.

Dziat 2.2.1.

Wykazujemy sprawy z czasem trwania mediacji zakonczonych i niezakonczonych (od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia oSwiadczenia o braku zgody na mediacje
lub ztozenia protokotu z przebiegu mediacji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji albo w przypadku niezakonczonych mediacji do ostatniego dnia okresu sprawozdaw-
czego). Jedynie w odniesieniu do spraw wszczetych po 1 stycznia 2016 r. nalezy od czasu trwania postepowania odlicza¢ czas trwania mediaciji.(art. 183%° § 1 kpc i art. 9 ustawy z dnia 10 wrzesnia
2015 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod rozwigzywania sporéw).

Dziat 2.3.
Wykazujemy czas trwania wszystkich mediacji w sprawie od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia zakonczenia mediacji - do dnia o$wiadczenia o braku zgody na
mediacje lub ztozenia protokotu z przebiegu mediacji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji.

Dziat 2.3.1.
Wykazujemy czas trwania wszystkich niezakonczonych w ostatnim dniu okresu statystycznego mediacji w sprawie od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediaciji.

Dziat 3

Dziat ten stuzy do zobrazowania sprawnosci w podejmowaniu czynnosci procesowych przez poszczegoélne jednostki organizacyjne sadownictwa od momentu zarejestrowania sprawy
w danym repertorium. Dlatego tez wykazujemy tu sprawy od daty wplywu sprawy do danego sadu choéby sprawa zostata juz wczesniej wyznaczona na termin merytoryczny w innym
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sadzie przed jej przekazaniem. Podobnie wykazujemy sprawe po uchyleniu orzeczenia, a wigc od daty ponownej rejestracji do wyznaczenia pierwszej rozprawy/posiedzenia, jak tez po
jej podjeciu po okresie zawieszenia. Wyznaczenie pierwszego terminu wigze sie ze skierowaniem sprawy na termin merytoryczny zwigzany z mozliwoscig zakonczenia sprawy. Nie wykazujemy
jako wyznaczonego pierwszego terminu posiedzen w przedmiocie wezwania do brakéw formalnych i do optat oraz w celu przekazania wedtug wtasciwosci. W sytuacji skierowania sprawy na posie-
dzenie uwzgledni¢ nalezy jedynie te terminy posiedzen, ktére zostaty wyznaczone w zwigzku z mozliwoscig zakonczenia sprawy, a nie w kwestiach incydentalnych, np. w przedmiocie wytaczenia
sedziego, zwolnienia od kosztéw. Dziat ten obejmuje wszystkie sprawy, niezaleznie czy wptynety w danym okresie sprawozdawczym, czy byly poprzednio zawieszone, czy tez postgpowe w nich
zostato podjete po zawieszeniu i pierwsza rozprawa/posiedzenie, a pierwszy termin rozprawy czy posiedzenia miat miejsce w danym okresie sprawozdawczym. Sprawy te wykazujemy od daty
wptywu sprawy do danego sadu chocéby sprawa zostata juz wczesniej wyznaczona na termin merytoryczny w innym sadzie przed jej przekazaniem. Podobnie wykazujemy sprawe po uchyleniu
orzeczenia, a wigc od daty ponownej rejestracji do wyznaczenia pierwszej rozprawy/posiedzenia. . Terminy pierwszej rozprawy w sprawach przeniesionych z jednego repertorium do drugie-
go ( np. z Np do P lub Pupr) powinny byé wykazywane od momentu wpisu do nowego repertorium.

Dziat 5.1 Limity etatow i obsada sadu (wydziatu)

Objasnienia wspoélne dla wszystkich pionéw orzeczniczych.
W kolumnach dotyczacych stanowisk sedziowskich wykazuje sie rowniez stanowiska asesorskie.

1. Dla wykazywania obsad przyjmuje sie, ze rok jest rownowazny 360 dniom pracy (12 miesiecy po 30 dni) a okres poétrocza 180 dniom. Przy wyliczaniu obsady Sredniookresowej i odliczaniu
okresow nieobecnosci w pracy przyjmuje sie, ze okres nieobecnosci w pracy niezaleznie od przyczyny (urlop, zwolnienie) obejmujacy weekend liczony jest jako catosé. Przykiadowo urlop od
poniedziatku do poniedziatku nastepnego tygodnia oznacza nie 6, a 8 dni urlopu. W sytuacji gdy okres nieobecnosci obejmuje jedynie dni powszednie i nie obejmuje weekendu, przy obsadzie
sredniookresowej odliczamy liczbe tych dni, choéby byt to urlop od poniedziatku do pigtku, a wiec 5, a nie 7. Uwagi te nie dotyczg wykazywania obsad sedziow sgadu rejonowego orzekajgcych na
delegacji w petnym wymiarze w sadzie okregowym, gdyz nieobecnosci w tym urlopy tych sedziéw za ten okres nie majg zadnego wptywu na prace sadu rejonowego, a okresy nieobecnosci dotyczg
sgdu okregowego. Nie podlegajg odliczeniu dni sesyjne sedziéw sadoéw rejonowych delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp do orzekania w SO na czas nieokreslony czy okreslony w niepetnym wy-
miarze czy tez dni sesyjne sedziéw delegowanych w trybie art. 77 § 9 usp, albowiem nie sa to nieobecnosci w pracy. Podobnie uwagi te nie dotyczg wykazywania limitu etatéw sedziéw sgdow rejo-
nowych delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci. Nie odliczamy jako okreséw nieobecnosci w pracy czasu szkolen.

2.,,Sedziowie funkcyjni SR” to: prezesi, wiceprezesi, przewodniczacy wydzialow, zastepcy przewodniczacych wydziatéw, kierownicy sekcji, sedziowie wizytatorzy, zastepcy rzecznika
dyscyplinarnego, rzecznicy prasowi (bez wzgledu na to, czy maja zmniejszony wskaznik przydziatu spraw, czy tez nie), oraz inni wymienieni w Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwo-
$ci w sprawie funkcji oraz sposobu ustalania dodatkéw funkcyjnych przystugujacych sedziom z dnia 7 marca 2018 r., ale tylko wéwczas gdy majg zmniejszony w podziale obowigzkéw
wskaznik przydziatu spraw , w przypadku gdy jeden sedzia tgczy dwie czy nawet trzy funkcje, wykazujemy go jedynie raz, tzn. jako jednego funkcyjnego. Nie sg sedziami funkcyjnymi na uzytek
sprawozdania MS-S16 sedziowie wizytujgcy zaktady dla nieletnich i zaktady leczenia oséb z zaburzeniami psychicznymi. _Sedzia funkcyjny w danym wydziale jest wykazywany jako funkcyjny tylko
w tym wydziale. Jezeli orzeka dodatkowo w innych wydziatach to tego sedziego w innych wydziatach wykazujemy jako sedziego liniowego (niefunkcyjnego).

2.a. Do wyliczen stosowanych w Dziale 5.1 i 5.1a poprzez sesje nalezy rozumie¢: rozprawy, posiedzenia jawne i posiedzenia niejawne.

Na okreslone w objasnieniu zasady wykazywania limitéw i obsad nie moga rzutowac¢ ustalone przez kolegia sgdéw okregowych zakresy czynnosci sedziow.

3.,Liczba sedziow SR i wakujacych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu na ostatni dzien okresu statystycznego” - nalezy wykaza¢ wytgcznie sedziéw sgdu rejonowego, niefunkcyj-
nych i funkcyjnych (patrz pkt 2), ktérzy zostali przydzieleni do opisywanego pionu orzeczniczego, oraz wakujgce stanowiska sedziowskie w tym pionie na ostatni dzien okresu statystycznego. WIi-
czeniu podlegajg takze sedziowie danego sadu rejonowego przydzieleni do danego pionu, a delegowani do Ministerstwa Sprawiedliwosci. Przyktadowo, gdy do wydziatu byto przydzielo-
nych 8 sedziéw, z ktérych na ostatni dzien okresu statystycznego, jeden przebywa na urlopie dla poratowania zdrowia, drugi jest wiceprezesem sadu rejonowego, trzeci petni funkcje przewodnicza-
cego wydziatu, czwarty zrzekt sie stanowiska sedziowskiego i stanowisko to ma w ocenie Prezesa Sadu Rejonowego po obsadzeniu pozosta¢ w tym pionie, pozostatych 4 orzeka w petnym wymia-
rze obcigzenia - nalezy wykazac¢ liczbe 8. Liczbe sedzidow SR i wakujgcych stanowisk sedziowskich, w ramach ogélnego limitu etatow sadu rejonowego na ostatni dzien okresu statystycznego
stanowi suma liczby sedziéw i wakujgcych stanowisk w ramach limitdw poszczegdlnych piondw orzeczniczych. Liczbe sedzidow SR i wakujgcych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu danego
pionu orzeczniczego na ostatni dzien okresu statystycznego, stanowi liczba sedziéw i wakujgcych stanowisk sedziowskich w tym pionie na ten dzien. W omawianych kolumnach nie nalezy wy-
kazywac¢ sedziow sadow okregowych delegowanych do sadu rejonowego. Liczba sedzidw i wakujacych stanowisk w poszczegdlnych pionach w kolumnach wykazujacych limit na
ostatni dzien okresu statystycznego powinna odpowiadaé ogdlnemu limitowi etatéw sedziowskich SR (w tym wakujacych stanowisk) w danym sadzie na ten dzien. Wliczeniu do limitow
podlegaja takze etaty sedziow SR delegowanych do sadéw okregowych do petnienia czynnosci administracyjnych oraz etaty sedziow SR delegowanych do sadu okregowego w trybie
art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony (tak w pelnym jak i niepetnym wymiarze) czy tez delegowanych w trybie art. 77 § 9 usp. Postuqujemy sie przy wyliczeniach
dla_ustalenia limitu etatéw i wakujacych stanowisk w poszczegdlnych pionach regutami z nastepneqo punktu. Dane z kolumny z limitem etatéw na ostatni dzieh okresu statystycznego
réznig sie od danych z kolumny dotyczacej limitu etatow za dany okres statystyczny jedynie tym, ze obejmujg takze te etaty, ktore zostaty przydzielone do sadu czy pionu w okresie statystycznym
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niezaleznie od tego, kiedy zostaty przyznane sadowi, a tym samym danemu pionowi w okresie statystycznym. Przyktadowo przydziat nowego etatu z ustawy budzetowej w dniu 1 czerwca w niniej-
szej kolumnie zostanie wykazany jako cato$¢, a w kolumnie dotyczacej limitu etatdw za dany okres jedynie jako 1/6 (podobnie bedzie w sytuacji przeniesienia sedziego z jednego sadu do drugiego
w okresie statystycznym). Etat ten powinien by¢ wykazany w danym pionie, do ktérego zostat skierowany, a w sytuacji gdy sedzia bedzie orzekat w réznych pionach, etat ten nalezy wykazaé po-
przez ustalenie proporcji orzekania w tych pionach odniesionej do catosci okresu, a wiec w sytuacji gdy proporcja za okres miesigca orzekania w dwoch pionach wyniesie 1/3 do 2/3, to wykazujemy
etat w 1/3 w danym pionie orzeczniczym, a 2/3 w innym pionie orzeczniczym. W sytuacji gdy czas przydziatu etatu nie pozwala na ustalenie proporcji orzekania w pionach, w jakich ma orzekac¢
sedzia po jego objeciu, etat ten nalezy podzieli¢ w proporcji, jaka w ocenie prezesa sadu bedzie miata miejsce.

4. ,Liczba sedziow SR i wakujacych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu w danym okresie statystycznym” - nalezy wykaza¢ wylgcznie sedziéw sadu rejonowego, niefunkcyjnych i
funkcyjnych (patrz pkt 2), ktérzy zostali przydzieleni do opisywanego pionu orzeczniczego, oraz wakujgce stanowiska sedziowskie w tym pionie za dany okres statystyczny. Wliczeniu podlegaja
takze sedziowie danego sadu rejonowego przydzieleni do danego pionu, a delegowani do Ministerstwa Sprawiedliwosci. Przyktadowo, gdy do wydziatu byto przydzielonych 8 sedziow w
danym okresie statystycznym, a jeden przebywa na urlopie dla poratowania zdrowia, drugi jest wiceprezesem sgdu rejonowego, trzeci petni funkcje przewodniczacego wydziatu, czwarty zrzekt sie
stanowiska sedziowskiego i stanowisko to ma w ocenie Prezesa Sadu Rejonowego po obsadzeniu pozosta¢ w tym pionie, pozostatych 4 orzeka w petnym wymiarze obcigzenia - nalezy wykazac
liczbe 8. Liczbe sedzidw SR i wakujgcych stanowisk sedziowskich, w ramach ogoélnego limitu etatéow sadu rejonowego, stanowi suma liczby sedziéw i wakujacych stanowisk w ramach limitow
poszczegdlnych piondw orzeczniczych za dany okres statystyczny. Liczbe sedzidw SR i wakujgcych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu danego pionu orzeczniczego za dany okres staty-
styczny, stanowi liczba sedziéw i wakujgcych stanowisk sedziowskich w tym pionie. W omawianych kolumnach nie nalezy wykazywa¢ sedziow sagdow okregowych delegowanych do sadu
rejonowego. Liczba sedzidw i wakujacych stanowisk w poszczegélnych pionach w kolumnach wykazujacych limit za dany okres statystyczny powinna odpowiada¢ ogdlnemu limitowi
etatow sedziowskich SR (w tym wakujacych stanowisk) w danym sadzie za dany okres statystyczny. Wliczeniu do limitow podlegajg takze etaty sedziéw SR delegowanych do sgdow
okregowych do petnienia czynnosci administracyjnych oraz etaty sedziéow SR delegowanych do sadu okregowego w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony
(tak w petnym jak i niepelnym wymiarze) czy tez delegowanych w trybie art. 77 § 9 usp. Limit etatow w pionie ustala si¢ przez wskazanie wszystkich etatow i wakujacych stanowisk w
danym pionie. W sytuacji gdy dany sedzia sadu rejonowego orzeka w dwdch czy wiecej pionach orzeczniczych, to nalezy jego etat wykazaé proporcjonalnie do liczby sesji w tych pio-
nach odniesionej do 0qétu sesji. Przykladowo sedzia w skali danego okresu statystycznego odbyt tacznie 120 sesji (rozpraw i posiedzen), z czego w pionie karnym 90, a pozostate 30 w pionie
cywilnym. Wéwczas jego etat w pionie karnym nalezy wykazac jako 0,75 (90 ses;ji/120 sesji pomnozone przez 1 (jako etat)), zas w pionie cywilnym 0,25. Powyzsze w zaden sposob nie wplynie na
zwiekszenie czy tez zmniejszenie limitu etatdbw w danym sadzie rejonowym, a spowoduje jedynie czastkowe wykazywanie etatdw w poszczegolnych pionach. W przypadku wakujacych stanowisk
przypisanych do pionu w catlym okresie statystycznym wykazujemy je w podziale w ramach ustalonej wyzej proporcji sesji. W sytuacji uzyskania nowego etatu w dniu 1 czerwca 2006
roku, np. z ustawy budzetowej etat ten wykazujemy jedynie w ramach okresu, jakim dysponowat nim sad, a tym samym dany pion, a wiec jedynie 1/6. Calos¢ etatu zostanie wykazana
w kolumnie dotyczacej limitu etatow i wakujgcych stanowisk na ostatni dzien okresu statystycznego.

5. Dane dotyczace danego pionu obejmujg takze dane z wydziatéw zamiejscowych danego sgdu rejonowego oraz wydziatéw wykonawczych i egzekucyjnych.
6. Wszystkie wyliczenia czgstkowe wykazuje sie do trzeciego miejsca po przecinku, np. 0,565. Wynik koncowy podaje sie w zaokragleniu do drugiego miejsca po przecinku.

7.W sytuacji gdy w sadzie rejonowym w danym pionie jest wiecej niz jeden wydziat do ustalenia sredniookresowej liczby sesji sedziego SR w danym okresie statystycznym (miesiecznym,
pétrocznym czy tez rocznym), przyjmuje sie wszystkie sesje z tych wydziatéw sedzidéw sgdu rejonowego (bez sedzidw funkcyjnych sadu, sedziéw SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas
nieokreslony lub na czas okreslony orzekajacych w petnym wymiarze w sgdzie okregowym) poprzez okreslenie fgcznej liczby sesiji (rozprawy i posiedzenia) za dany okres statystyczny takich se-
dziéw podzielonej nastepnie przez obsade sredniookresowg tych sedzidw. W przypadku gdy w danym pionie (wydziale) jest jeden sedzia niefunkcyjny czy tez do wyliczenia Sredniookresowe;j
liczby sesji przyjmujemy dane dotyczgce jedynego sedziego nie funkcyjnego, nie dokonujemy dzielenia liczby sesji przez obsade $redniookresowg danego sedziego. Przyjmujemy do okreslenia
Sredniookresowej liczby sesiji jedynie tego sedziego niefunkcyjnego, ktéry orzeka w danym wydziale w petnym zakresie (nie orzeka w kilku wydziatach) oraz orzekat przez caty okres sprawozdaw-
czy. W sytuacji braku sedzidw niefunkcyjnych przyjmuje sie liczbe sesji teqo sedzieqgo funkcyjnego, ktéry posiada najwieksza ich liczbe. Ustalenie sredniookresowe;j liczby sesji dotyczy
nie wokand, a termindw sesyjnych sedziéw (nie tylko sktadéw orzekajacych), a zatem nie jest tozsama z danymi z dziatu 1.2.1 czy 1.2.2.

8. Liczby sedzidéw w kolumnach nastepujgcych po obsadzie sredniookresowej (w zadnym wypadku nie dotyczy to kolumn dotyczacych limitu etatéw na ostatni dzien okresu statystycznego
czy tez za dany okres statystyczny oraz kolumny dotyczacej sedziow delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci) wykazujemy w liczbach catkowitych jako osoby, ktérych dana kolum-
na dotyczy, chocby nie dotyczyt ich caty okres statystyczny. Przyktadowo sedzia sgdu rejonowego w okresie statystycznym nie petnit zadnej funkcji przez okres dwoch miesiecy, przez dwa miesigce
byt sedzig funkcyjnym, a nastepnie zostat delegowany do petnienia czynnosci orzeczniczych do sgdu wyzszego rzedu, wéwczas danego sedziego w liczbie sedzidw wykazujemy w kazdej kolumnie
dotyczgcej liczby sedzidw nastepujgcej po obsadzie jako osobe, a nie czgstkowo za dane okresy.

9. ,Obsade sredniookresowg (sedziowie SR z wylgczeniem sedziow funkcyjnych tego sadu, sedziow delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci, KSSiP oraz sedziéw SR dele-
gowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajacych w pelnym wymiarze w SO i delegowanych do petienia czynnosci orzeczniczych w petnym wy-
miarze w innym sgdzie rejonowym)” - wykazuje sie tgcznie dla wszystkich wydziatéw tego pionu wedtug sredniookresowego zatrudnienia, a zatem faktycznych dni $wiadczenia pracy w danym okre-
sie statystycznym po odliczeniu wszystkich okreséw nieobecnosci w pracy, a wiec zwolnien lekarskich, urlopéw itp. (patrz punkt I). Chodzi oczywiscie nie o wylaczenie sedziéw, ale okreséw, w
jakich petnili funkcje czy byli delegowani do SO czy Ministerstwa Sprawiedliwosci czy KSSiP. Przyktadowo 120 dni nieobecnosci w skali roku (przy przyjeciu do wszelkich wyliczen, ze rok jest
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réwnowazny 360 dniom -12 miesiecy X 30 dni) daje 0,667 rocznej obsady sredniookresowej. I[dentyczny sposéb wyliczen dotyczy okresu statystycznego, jakim jest potrocze, a wiec 120 dni nieo-
becnosci w skali pétrocza (przy przyjeciu do wszelkich wyliczen, ze poétrocze jest réwnowazne 180 dniom - 6 miesiecy X 30 dni) daje 0,334 rocznej obsady $redniookresowej (60 dni pra-
cy/180=0.334). W kolumnach tych wykazujemy takze obsade sedziéw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajacych w niepetnym wymiarze
w SO. W obsade nie wliczamy okresow delegaciji sedziow SR do Ministerstwa Sprawiedliwosci, KSSiP i nie wliczamy okreséw delegaciji w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub
na czas okreslony orzekajgcych w pelnym wymiarze w SO. W oddzielnych kolumnach wykazujemy limit etatéw (w tym samym obsade Sredniookresowg) sedzidéw SR delegowanych do petnienia
czynnosci w Ministerstwie Sprawiedliwosci oraz obsade sedziow SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym wymiarze w SO.

10. ,Obsade $redniookresowg sedzidow SA wykonujgcy czynnosci orzecznicze na mocy ustawy w sgdach rejonowych. W kolumnie tej wykazujemy (jak sedzidow funkcyjnych wedlug metody 2) se-
dzidw wykonujgcych czynnosci orzecznicze z mocy ustawy bez koniecznosci delegacji np. art. 47b § 4 usp (sedziowie SR ktdérzy otrzymali nominacje na sedziéw sadoéw apelacyjnych i konczg
sprawy w sadach rejonowych). W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe sedziéw podajac liczbe oséb, ktérych delegacja dotyczyta.

11. ,,Obsade s$redniookresowg sedziow SO delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w sgdach rejonowych” wykazujemy poprzez odniesienie okresu delegacji do okresu statystycznego
o ile dotyczy orzekania w petnym wymiarze. Przyktadowo delegowanie sedziego sgadu okregowego do petnienia czynnosci orzeczniczych w sadzie rejonowym z dniem 1 marca oznacza, iz obsada
wyniesie 0,667 (120 dni delegacji odniesione do 180 dni poétrocznego okresu statystycznego). ,Obsade Sredniookresowg sedzidw SO delegowanych do petnienia czynnosci w danym sadzie i wyko-
nujgcych czynnosci orzecznicze w trybie art. 77 § 1 usp w niepetnym wymiarze na czas nieokreslony lub na czas okreslony” wykazuje sie tak jak sedziéw funkcyjnych w wersji Il, a wiec zgodnie z
regutami opisanymi w punkcie 16 (to samo dotyczy sedziéw wykonujacy czynnosci orzecznicze na mocy ustawy). W kolejnej kolumnie wykazujemy liczbe sedziéw tj. osob, ktérych delegacja
dotyczyta.

12. ,Obsada sedziéw danego SR delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w petnym wymiarze w innym sgdzie rejonowym”- wykazujemy poprzez podanie okresu delegacji bez wzgledu
na okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia), gdyz okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia) pozostajg bez wptywu na prace danego sadu rejonowego. Obsada tym samym w tym przypadku réwna
jest limitowi etatow tego sedziego. W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe sedziéw podajac liczbe oséb ktdérych delegacja dotyczyta.

13. ,Obsada sedziéw danego SR delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w niepetnym wymiarze czy tez wykonujgcy czynnosci orzecznicze na mocy ustawy w innym sadzie rejono-
wym”. W sytuacji delegacji do orzekania w niepetnym wymiarze obsade wykazujemy jak sedzidow funkcyjnych wedlug metody 2. W kolumnie tej wykazujemy tez sedziéw wykonujacych czynnosci
orzecznicze z mocy ustawy bez koniecznosci delegacji np. art. 47b § 4 usp. W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe sedzidow podajac liczbe oséb, ktérych delegacja dotyczyta.

14. ,Obsada sedziéw z innego SR delegowanych do petnienia czynnos$ci orzeczniczych w petnym lub niepetnym wymiarze czy tez wykonujgcy czynnosci orzecznicze na mocy ustawy danym sgdzie
rejonowym”- wykazujemy w przypadku delegacji w peinym wymiarze poprzez podanie okresu delegacji z uwzglednieniem okreséw nieobecnosci w pracy (urlopy, zwolnienia), gdyz okresy nieobec-
nosci (urlopy, zwolnienia) oddziatywajg na prace danego sadu rejonowego. W sytuacji delegacji do orzekania w niepetnym wymiarze obsade wykazujemy jak sedziéw funkcyjnych wedtug metody 2.
W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe sedzidéw podajac liczbe osdb ktérych delegacja dotyczyta.

15. ,Obsade sredniookresowa (sedziowie funkcyjni SR) — wersja |I” wykazuje sie wedtug sredniookresowego zatrudnienia po wczesniejszym ustaleniu, ktére z oséb funkcyjnych w danym pionie
orzekajg, a zatem faktycznych dni $wiadczenia pracy w danym okresie statystycznym po odliczeniu wszystkich okreséw nieobecnosci w pracy, a wiec zwolnien lekarskich, urlopéw itp. (patrz
punkt 1). Przyktadowo 120 dni nieobecnosci w skali roku (przy przyjeciu do wszelkich wyliczen, ze rok jest rownowazny 360 dniom -12 miesiecy X 30 dni) daje 0,667 rocznej obsady $redniookreso-
wej, a w potroczu przy tej skali nieobecnosci daje to 0,334 (60 dni pracy/180=0,334). W wypadku gdy osoba funkcyjna orzeka w dwoch pionach, nalezy obliczyé sredniookresowe zatrudnienie tej
osoby, a nastepnie poprzez analize poréwnawczg jego liczby sesji w obu pionach ustali¢ proporcje miedzy nimi, kidérg nastepnie nalezy odnies¢ do wyliczonej wczesniej jego Sredniookresowej ob-
sady i wskaza¢ tym samym oddzielnie jego obsade sredniookresowg tak dla jednego jak i drugiego pionu dodajgc odpowiednio do innych obsad $redniookresowych sedziéw funkcyjnych w danych
pionach. Przykladowo obsada danego sedziego wynosi 0,900 w danym okresie statystycznym, a sedzia brat udziat w 8 sesjach cywilnych i dwoch karnych w danym okresie statystycznym, a zatem
orzekat tgcznie na 10 terminach, z czego w 80 % w pionie cywilnym, a zatem jego obsada $redniookresowa w pionie cywilnym wyniesie 0,72 (0,8 x 0,900), a w pionie karnym 0,18 (0,2 x 0,900), co
daje tacznie 0,900 jego Sredniookresowej obsady. Jezeli w danym okresie statystycznym sedzia sadu rejonowego petnit funkcje nie przez caly okres statystyczny, a jedynie przez jakas
jego czesé, np. 2 miesigce, to wowczas obsade Sredniookresowg za okres dwoch miesiecy wykazujemy w tej kolumnie, a obsade sSredniookresowg za pozostaly okres statystyczny w
kolumnie dotyczacej sedziéw sadu rejonowego, ktérzy nie petnia funkcji. Liczbe dni ,innych funkcyjnych tego sadu z tego pionu” (przy sprawozdaniu z pracy wydziatu a nie pionu) oraz ,innych
funkcyjnych tego sadu z innych pionéw” wykazujemy poprzez proporcje terminéw sesyjnych wzgledem liczby dni, o _ile nie ma mozliwosci okreslenia obsady w ukitadzie okresowym co przy
pracy wiekszosci oséb funkcyjnych nie bedzie mozliwe (4 miesigce do 12 miesiecy w roku). Przyktadowo przewodniczacy innego wydziatu cywilnego orzekajgcy w danym wydziale w skali roku na 3
terminach sesyjnych z wszystkich 48 swoich termindéw sesyjnych bedzie wykazany w pracy tego wydziatu jako 3/48 z wszystkich dni swojej obsady $redniookresowej a w swoim wydziale macierzy-
stym tego samego pionu jako 45/48 z wszystkich dni swojej obsady sredniookresowej. Przy sporzgdzaniu sprawozdania zbiorczego z danego pionu przy kilku wydziatach podziat ten nie bedzie miat
znaczenia albowiem sedzia ten w obsadzie catego pionu (nie wydziatu) bedzie wykazany z uwzglednieniem catej swojej obsady (bez podziatu z uwagi na liczbe terminéw sesyjnych w jednym czy
drugim wydziale). W sytuacji sedziego funkcyjnego z innego pionu wyliczenie przeprowadza sie analogicznie i dodatkowo dotyczy to nie tylko sprawozdania z pracy danego wydziatu ale takze i
pionu albowiem dla danego pionu orzeczniczego jest to sedzia z innego pionu. Prezesa i wiceprezesa orzekajgcego w roznych wydziatach wykazuje sie analogicznie poprzez odniesienie proporciji
liczby terminéw do liczby dni ich obsady $redniookresowej. Przyktadowo prezes sgdu orzekajgcy tacznie w skali roku na 12 terminach sesyjnych z czego 8 w wydziale cywilnym a 4 w wydziale pracy
i ubezpieczen przy obsadzie sredniookresowej wynoszacej 0,800 zostanie wykazany w pionie cywilnym jako 0,533 (8/12 z 0,800) a w pionie pracy i ubezpieczen jako 0,267 (4/12 z 0,800). W sytua-
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cji czasowego okreslenia obowiazkéw orzeczniczych (zmiana zakresu czynnosci) obsade w kazdym z wydziatow, pionéw wykazujemy za dany okres co jednak przy osobach funkcyjnych bedzie
miato charakter wyjatku. Przykladowo sedzia wizytator orzekajgcy w danym wydziale cywilnym, ktéremu zmieniono z dniem 1 kwietnia przydziat orzeczniczy na rzecz drugiego wydziatu cywilnego
zostanie wykazany w sprawozdaniu rocznym w proporcji do okreséw (obsada $redniookresowa za 3 miesigce w jednym wydziale i obsada $redniookresowa za 9 miesiecy w drugim wydziale). Po-
dobnie sytuacja przedstawiataby sie gdy sedzia wizytator zmienit pion orzeczniczy. Sedziowie funkcyjni SR (vide pkt 2 objasnien do dziatu 5.1).

16. ,,Obsade sredniookresowa (sedziowie funkcyjni SR) —wersja II” wykazuje si¢ poprzez okre$lenie proporcji ich orzekania (tylko te rozprawy i posiedzenia sedziéw funkcyjnych, na kté-
rych posiadali oni sprawy w swoich referatach, a nie orzekali na sesji jedynie dla uzupetnienia sktadu bez referatu) do sredniookresowej liczby sesji wyliczonej dla danego okresu staty-
stycznego sedzidw sgdu rejonowego w danym pionie (bez sedziéw funkcyjnych sadu i sedzidw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcy w pet-
nym wymiarze w SO — chodzi o okresy petnienia funkcji czy okresy delegacji), np. przy 2 sesjach cywilnych miesiecznie prezesa sadu, a wiec 24 w skali roku i sredniej wyliczonej dla catego okresu
statystycznego - 96 sesji cywilnych sedzidéw sgdu rejonowego (bez sedzidéw funkcyjnych sadu i sedziow delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajg-
cych w petnym wymiarze w tym delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci) obsada sredniookresowa prezesa sgdu wynosi 0,250 w skali roku. O okresie pétrocznym obsada ta wyniesie takze
0,250, albowiem 12 sesji do 48 rowniez daje 0,250. W wypadku 1 sesji miesiecznie, czyli 12 rocznie, obsada sredniookresowa danego sedziego funkcyjnego przy 96 sesjach sedzidw SR (z wyta-
czeniem sedziéw funkcyjnych sgadu i sedzidw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajacy w petnym w SO oraz delegowanych do Ministerstwa
Sprawiedliwosci) wyniesie 0,125 Sredniookresowej obsady rocznej. Wedtug podobnej zasady nalezy oblicza¢ obsade sredniookresowg pozostatych wyzej wymienionych sedziéw funkcyjnych.
Oczywiscie w sytuacji gdy dany sedzia funkcyjny orzekat w kilku pionach, jego obsade $redniookresowg liczymy dla danego pionu na podobnych zasadach, a wiec przy 10 sesjach w pionie cywil-
nym w danym okresie statystycznym i 6 w pionie pracy obsada $redniookresowa wyniesie w pionie cywilnym 10/50=0,200 (przy 50 sesjach sedziego SR w pionie cywilnym z wylgczeniem sedziéw
funkcyjnych sadu i sedziéw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcy w petnym wymiarze w SO oraz delegowanych do Ministerstwa Sprawiedli-
wosci), za$ w pionie pracy 6/40=0,150 (przy 40 sesjach sedziego SR w pionie pracy z wytgczeniem sedziéw funkcyjnych sadu i sedziéw delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony
lub na czas okreslony orzekajgcy w petnym wymiarze w SO oraz delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci).

17. ,Obsade sredniookresowg sedziéw SR _w ramach limitu delegowanych do petnienia czynnosci w Ministerstwie Sprawiedliwosci” - wykazujemy poprzez odniesienie okresu delegacji do okre-
su statystycznego. Przyktadowo delegowanie sedziego sgdu okregowego do Ministerstwa Sprawiedliwosci z dniem 1 marca oznacza, iz limit etatéw wyniesie 0,667 (120 dni delegacji odniesione do
180 dni potrocznego okresu statystycznego). Limit etatéw sedzidow sadu okregowego delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwos$ci jest rowny obsadzie sredniookresowej, gdyz nieobecnosci, w
tym urlopy, tych sedziéw w tym okresie nie majg zadnego wplywu na prace sadu okregowego, a okresy nieobecnosci dotyczg pracy w Ministerstwie Sprawiedliwosci. W kolumnie 10 wykazujemy
liczbe sedzidw nie w ramach limitu etatdéw a jedynie podajac liczbe oséb ktoérych delegacja dotyczyta.

18. ,Obsade sredniookresowg sedziow SR w_ramach limitu (na ostatni dzien okresu statystycznego delegowanych do petnienia czynnosci w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury” - wy-
kazujemy poprzez odniesienie okresu delegacji do okresu statystycznego. Przyktadowo delegowanie sedziego sgdu okregowego do Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury z dniem 1 marca
oznacza, iz limit etatow wyniesie 0,667 (120 dni delegacji odniesione do 180 dni pétrocznego okresu statystycznego). Limit etatéw sedzidw sadu okregowego delegowanych do Ministerstwa Spra-
wiedliwoéci jest rowny obsadzie sredniookresowej, gdyz nieobecnosci, w tym urlopy, tych sedziéw w tym okresie nie majg zadnego wptywu na prace sgdu okregowego, a okresy nieobecnosci doty-
czg pracy w Krajowej Szkole Sgdownictwa i Prokuratury. W nastepnej kolumnie wykazujemy liczbe sedziéw nie w ramach limitu etatéw, a jedynie podajac liczbe osoéb, ktérych delegacja dotyczyta.

19. ,Obsade sredniookresowa sedziéw SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajagcych w pelnym wymiarze w SO” — wykazuje sie
wedtug Sredniookresowego zatrudnienia bez wzgledu na faktyczne dni $wiadczenia pracy w danym okresie statystycznym i jego okresy nieobecnosci w pracy (zwolnienia lekarskie, urlopy itp.). Ob-
sade uwzglednia sie w proporcji do danego okresu statystycznego, np. 2 miesigce w skali roku to 1/6 rocznego okresu statystycznego, czyli 0,167, a 3 miesigce to ¥4 rocznego okresu statystyczne-
go, czyli 0,250. Identyczny sposob wyliczen dotyczy potrocza. Sedziowie SR wykonujg prace w ramach sgdu okregowego, a tym samym okres delegacji, w tym okresy ich usprawiedliwionej nieo-
becnosci w postaci zwolnien lekarskich, urlopéw, nie majg wptywu na wyniki pracy sadu rejonowego. W przypadku, gdy sedzia w danym okresie statystycznym byt delegowany na okres 3 miesiecy
do sadu okregowego wykazuje sie jego obsade sredniookresowg za ten okres w kolumnie opisywanej przez ten punkt (90/180 = 0.500) a za pozostaty okres czyli drugie 3 miesigce wykazuje sie
jego obsade sredniookresowg z uwzglednieniem faktycznych dni pracy po odliczeniu nieobecnosci w pracy ale juz w ramach sgdu rejonowego. W kolumnach dotyczacych liczby sedziéw SR dele-
gowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w peinym wymiarze w SO wykazujemy sedziéw w takiej liczbie, w jakiej byli delegowani w ciggu danego
okresu statystycznego, choc¢by nie byli delegowani w ostatnim dniu okresu statystycznego.

20. ,,Obsade sredniookresowg sedziow SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajacych w niepelnym wymiarze w SO”. W sytuacji
delegacji do orzekania w niepetnym wymiarze obsade wykazujemy jak sedzidéw funkcyjnych wedtug metody 2. W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe sedziéw podajgc liczbe osoéb, ktérych dele-
gacja dotyczyta.

21. ,Obsade sredniookresowa sedziow SR delegowanych w trybie art. 77 § 8 i 9 usp” - wykazujemy jedynie w przypadku delegacji na nieprzerwany okres jednego miesigca. Taki okres
uwzglednia sie w proporcji jednego miesigca w danym okresie statystycznym, np. roku, a wiec 1/12 rocznej obsady sredniookresowej, a w potroczu 1/6. W przypadku takiej delegacji wykazuje sie
caly jej caty bez okreséw nieobecnosci w pracy. W sytuacjach gdy delegacje te majg charakter pojedynczych terminéw sesyjnych (badz tez okres tygodniowy, badz inny okres krétszy niz miesigc),
obsade Sredniookresowg takiego sedziego oblicza sie na zasadach ogdlnych i w innych kolumnach.
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22. ,taczna liczba sesji w danym okresie statystycznym (rozprawy i posiedzenia) sedziow SR z wytgczeniami” - oblicza sie jedynie dla sedziéw sgdu rejonowego (bez sedzidw funkcyjnych i se-
dziéw SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym lub niepetnym wymiarze w SO — chodzi o okresy petnienia funkcji czy delegacji)
poprzez okreslenie tacznej liczby sesiji (rozprawy i posiedzenia) takich sedzidw w danym okresie statystycznym. W liczbe sesji (rozprawy i posiedzenia) wlicza sie jedynie te sesje, ktére ujete sg w
grafikach wydziatéw (majg zatem zaplanowany charakter) i sporzgdzane sg z nich wokandy. Nie jest dopuszczalne liczenie w danym dniu jednemu sedziemu dwdch czy wiecej sesji, jesli ze spraw,
ktore rozpoznat w danym dniu, sporzgdzono kilka wokand. Do liczby sesji nie wlicza sie posiedzen, z ktérych nie sporzgdzono wokand, a majg one charakter wpadkowy. W przypadku gdy w danym
pionie (wydziale) jest jeden sedzia niefunkcyjny, podajemy jedynie liczbe jego sesji. W sytuacji gdy w danym pionie orzeczniczym (wydziale) nie ma ani jednego sedziego_niefunkcyjnego, o ktérym
mowa w pkt 2, nalezy podac liczbe ses;ji jedynie tego sedziego funkcyjnego.

23. Sredniookresowg liczbe sesji sedziego w danym okresie statystycznym (miesiecznym, pétrocznym czy tez rocznym) oblicza sie jedynie dla sedziéw sadu rejonowego (bez sedziéw funkcyjnych i
sedziow SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym lub niepetnym wymiarze w SO — chodzi o okresy petnienia funkcji czy delega-
cji) poprzez okreslenie tgcznej liczby sesji (rozprawy i posiedzenia) takich sedziébw w danym okresie statystycznym podzielonej przez ich obsade sredniookresowg (dodatkowo z wytgczeniem se-
dziéw delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci), choéby przyktadowo az trzech z nich orzekato na jednej sesji, gdyz dla kazdego z nich jest to termin sesyjny. W liczbe sesji (rozprawy i po-
siedzenia) wlicza sie jedynie te sesje, ktdre ujete sg w grafikach wydziatéw (majg zatem zaplanowany charakter) i sporzgdzane sg z nich wokandy. Nie jest dopuszczalne liczenie w danym dniu
jednemu sedziemu dwdch czy wiecej sesji, jesli ze spraw, ktére rozpoznat w danym dniu, sporzgdzono kilka wokand. Do liczby sesji nie wlicza sie posiedzen, z ktoérych nie sporzgdzono wokand, a
majg one charakter wpadkowy. W sytuacji, gdy w danym pionie orzeczniczym (wydziale) nie ma ani jednego sedziego niefunkcyjnego, o ktérym mowa w pkt, 2 przyjmuje sie sredniookresowg licz-
be sesji (rozprawy i posiedzenia) tego sedziego funkcyjnego, ktory posiada najwiekszg liczbe sesji. W pionie karnym (sprawy karne i wykroczeniowe) wykazuje sie wspolng liczbe sesji dla spraw
karnych i wykroczeniowych w wierszach 01, 02, 05, a nadto ustala sie sredniookresowg liczbe sesji dla spraw karnych (wiersze 03, 06) czy wykroczeniowych w wierszach 04, 07 poprzez podzielenie
tacznej ich liczby przez obsade $redniookresowa sedziéw orzekajgcych w sprawach karnych czy wykroczeniowych (bez sedziéw funkcyjnych sadu i sedziéw SR delegowanych w trybie art. 77 § 1
usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony orzekajgcych w petnym wymiarze w SO czy tez sedziéw delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci — chodzi o okresy petnienia funkcji czy de-
legacji), a wyliczong w sposob wskazany we wczesniejszych punktach. W przypadku gdy w danym pionie (wydziale) jest jeden sedzia niefunkcyjny czy tez do wyliczenia sredniookresowej liczby
sesji dane dotyczg sedziego funkcyjnego, nie dokonujemy dzielenia liczby sesji przez obsade sredniookresowg danego sedziego. Ustalenie sredniookresowej liczby sesji dotyczy nie wokand, a
terminéw sesyjnych sedzidw (nie tylko sktadéw orzekajgcych), a zatem nie jest tozsama z danymi z dziatu 1.2.1 czy 1.2.2. Przyjmujemy do okreslenia Sredniookresowej liczby sesiji jedynie tego
sedziego niefunkcyjnego, ktéry orzeka w danym wydziale w petnym zakresie (nie orzeka w kilku wydziatach) oraz orzekat przez caty okres sprawozdawczy. W sytuacji, gdy w danym pionie orzecz-
niczym (wydziale) nie ma ani jednego sedziego nie funkcyjnego o ktérym mowa w pkt 2 (zagadnienia wspolne) i ktory nie spetnia wyzej wskazanych kryteridw, przyjmuje sie liczbe sredniookresowag
sesji (rozprawy i posiedzenia) tego sedziego funkcyjnego, ktéry posiada najwieksza liczbe ses;ji.

24. W sytuacji gdy sedzia stosownie do tresci art. 22 a § 3 usp wykonuje w wydziale ksigg wieczystych lub wydziale Rejestru Zastawow (nie bedac do niego przypisanym) czynnosci, do ktérych
referendarze nie sg uprawnieni, limit i obsade $redniookresowg tego sedziego wykazuje sie wylgcznie w wydziale orzeczniczym innym niz wydziat ksigg wieczystych lub Rejestru Zastawow. Analo-
gicznie postepujemy w sytuacji gdy dotyczy to wydziatdéw Krajowego Rejestru Sgdowego. Nie dotyczy to jednak sytuacji, gdy sedzia w wydziale wieczystoksiegowym czy Krajowego Rejestru Sgdo-
wego wykonuje czynnosci wiasciwe dla referendarzy. Zatem w tej ostatniej sytuacji gdy sedzia orzeka w wiecej niz jednym wydziale i jednym z nich jest wydziat wieczystoksiegowy lub wydziat Kra-
jowego Rejestru Sadowego, limit i obsade sredniookresowa tego sedziego w poszczegdinych pionach (wydziatach) ustala sie poprzez proporcje liczby sesji (rozprawy i posiedzenia) sedziego w
wydziale innym niz wymienione i odniesienie jej nastgpnie do limitu (etatu) i obsady Sredniookresowej sedziego. Uzyskany wynik stanowi wskaznik limitu i obsady sedziego w wydziale innych niz
wymienione, a réznica limitu czy obsady i czastkowego limitu i obsady z tego wydziatu da limit i obsade tego sedziego w wydziale wieczystoksiegowym, KRS czy Rejestru Zastawow. Przykladowo,
jezeli sedzia orzeka w wydziale cywilnym i w wydziale wieczystoksieggowym i jego liczba sesji w wydziale cywilnym wyniosta w danym okresie statystycznym 20 przy Sredniookresowej liczbie sesji w
danym pionie czy wydziale wynoszacej 100, to proporcja jego sesji wyniesie 20/100, a wiec 0.200. Przy limicie etatu wynoszgcym 1, co jest reguig, limit tego sedziego w pionie cywilnym wyniesie
0.200, a pionie wieczystoksiegowym 0.800 (wynik réznicy 1 - 0.200 = 0.800). Obsada $redniookresowa sedziego w pionie cywilnym i wieczystoksiegowym zostanie wyliczona w podobny sposéb a
wiec przy obsadzie sredniookresowej sedziego za caly okres statystyczny wynoszacej 0.900 obsada w pionie cywilnym wyniesie 20 sesji /100 sesji pomnozone przez 0.900 czyli 0.180, za$ obsada
w pionie wieczytoksiegowym wyniesie 0.900 — 0.180 czyli 0.720. Reguly te stosuje sie przy wyliczaniu limitu etatéw (na ostatni dzien okresu statystycznego i za okres statystyczny) oraz przy ustala-
niu obsady $redniookresowej. Oczywiscie w przypadku ustalenia zakresu podziatu czynnosci takiego sedziego w innym pionie w uktadzie procentowym wzgledem do jego etatu, réznica stanowié
bedzie jego zakres orzekania w pionie wieczystoksiegowym czy KRS. Sedziego, ktéry petni funkcje przewodniczacego wydziatu i jednoczes$nie wykonuje czynnosci orzecznicze w innym wydziale,
wykazuje sie w wydziale, w kiérym petni funkcje przewodniczacego w takiej czesci, w jakiej obnizono zakres jego czynnos$ci orzeczniczych w drugim wydziale. Przykladowo, jezeli sedzia jest prze-
wodniczgcym wydziatu ksigg wieczystych i orzeka jednoczesnie w wydziale cywilnym, w ktérym uczestniczy w przydziale spraw na poziomie 40% sedziego orzekajacego w tym wydziale na peten
etat, to w wydziale ksigg wieczystych limit tego sedziego wyniesie 1-0,4= 0,6. W analogiczny sposéb nalezy réwniez wykazac obsade tego sedziego.

25. Limity i obsady z wydziatéw pracy wykazuje sie w wierszu 01 we wiasciwym formularzu, limity i obsady z wydziatéw pracy i ubezpieczen wykazujemy w wierszu 02 a z wydziatu ubezpieczen w
wierszu 03.

26. Limity i obsady z pionu gospodarczego wykazujemy w formularzu MS-S19 jedynie z wydziatéw gospodarczych, z pominieciem wydziatéw gospodarczych dla spraw upadtosciowych i napraw-

czych. Jezeli w danym sadzie w ramach wydziatu gospodarczego funkcjonuje sekcja upadtosciowa i naprawcza, to wykazujemy limity i obsady w formularzu MS-S19. W formularzu MS-S20UN wy-
kazujemy jedynie limity i obsady z wydziatéw gospodarczych dla spraw upadtosciowych i naprawczych.
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27. ,Liczba obsadzonych etatéw (na ostatni dzien okresu statystycznego)”, kol. 31 wykazujemy faktycznie obsadzone etaty (od limitu etatéw odejmujemy wytgcznie wakaty).

28. ,Liczba obsadzonych etatow (w okresie statystycznym)”, kol. 32 wykazujemy faktycznie obsadzone etaty w okresie statystycznym (od limitu etatéw odejmujemy wytgcznie wakaty w okresie sta-
tystycznym)

Dziat 5.1.a.
Wykazujemy sesje analogicznie jak w dziale 5.1 Sedziéw delegowanych petnigcych funkcje nalezy wykaza¢ w kolumnach 6,7,8 jako sedziéw delegowanych a nie funkcyjnych danego sadu.

Dziat 5.2. Obsada Sadu (Wydziatu)

Wykazywanie limitow etatow na ostatni dzieh okresu statystycznego czy tez limitu etatéw w okresie statystycznym oraz obsad $redniookresowych w zakresie referendarzy, asystentéw, urzednikow i
innych pracownikéw, odbywa sie odpowiednio na zasadach okreslonych w dziale 5.1. W zakresie kadry urzedniczej wykazujemy w obsadzie (nie limicie) takze zatrudnionych w ramach zastepstwa.
Nie wykazujemy oso6b zatrudnionych w ramach uméw zlecenia. W ramach grupy ,innych pracownikéw” wykazujemy tylko i wytacznie tych ktérzy Swiadczg prace na rzecz pionu orzeczniczego (w
formularzach MS-20 KRS i MS-20 KW wykazujemy dodatkowo innych pracownikéw takze na odcinku pozaorzeczniczym a wspierajacych posrednio prace pionu orzeczniczego, jesli takowi sg). Jesli
Linny pracownik” swiadczy réwniez prace na rzecz pozostatych dziatéw administracji sgdowej (inne odcinki pracy niz pion orzeczniczy czy pion posrednio wspierajgcy prace pionu orzeczniczego w
KW i KRS) to w pionie orzeczniczym i poza orzeczniczym ale wspierajgcym posrednio pion orzeczniczy) wykazujemy go w takiej czesci w jakiej w ramach jego limitu (obsady) $swiadczy prace na
rzecz tego pionu (orzeczniczego czy pozaorzeczniczego ale posrednio wspierajgcego pion orzeczniczy).

Dziat 6.

Nalezy wykaza¢ sprawy w | instancji te, kiére uprawomocnity sie w Sgdzie Rejonowym, nie wykazujemy spraw o odszkodowania i zado$¢uczynienia prawomocnie rozpoznanych przez sad Il in-
stancji.

W dziale tym wykazujemy odszkodowania zasgdzone od Skarbu Panstwa jak i od innych podmiotéw o ile wynika to z przedmiotu spraw. W dziale tym w kol. 4 i 5 wykazujemy odsetki jedynie w
przypadku gdy sad dokonat ich kapitalizacji i zasadzit je wraz z roszczeniem gtéwnym. Jezeli sad zasadzit w sprawie na rzecz jednej osoby odszkodowanie i zados$¢uczynienie, osobe te wy-
kazujemy wytgcznie w rubryce 2.

Dziat 7.

Sprawy wielotomowe wykazywane we wptywie to takie, ktére w dacie wptywu sprawy liczg powyzej 5 tomow (czy tez powyzej kolejnych przedziatéw). Sprawy wielotomowe wykazywane w zatatwie-
niu to takie, ktére w dacie wydania orzeczenia liczg powyzej 5 tomoéw (czy tez powyzej kolejnych przedziatéw), a tym samym uwzgledniajg liczbe tomoéw, o ktérg sprawa sie zwiekszyta w trakcie jej
trwania. W ramach pozostatosci wykazujemy sprawy wielotomowe w takiej liczbie toméw, jaka jest wtasciwa wedtug stanu na ostatni dzier okresu sprawozdawczego.

Dziat 9.1. W dziale tym odnotowujemy wszystkie przypadki wystania akt sprawy do biegtego. W rubryce inne podmioty odnotowuje my wszystkie przypadki wystania akt do podmiotéw innych niz
osoby fizyczne. W przypadku gdy sad zleca wykonanie opinii instytucji wowczas wykazuje sie jeden podmiot. Gdy sad zleca wykonanie opinii w sprawie wiecej niz jednemu biegtemu wykazuje sie
liczbe wszystkich biegtych. Zlecenie wykonania opinii w drodze pomocy sgdowej wykazuje sad zlecajgcy.

Dziat 9.2. W dziale tym odnotowujemy wszystkie przypadki zwrotu akt z opinig (a wiec takze przypadki zwrotu akt z opinig uzupetniajgcg). Czas wydania opinii to okres od daty odbioru odezwy przez
biegtego do daty ztoZenia opinii na biurze podawczym lub daty nadania w urzedzie pocztowym.
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