ZP-Pd/G/2/2019

Zalacznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA ORAZ ZAKRES OBOWIAZKOW

PRACOWNIKOW OCHRONY WYKONAWCY

A.

1.

2.
1)

a)
b)

c)

Lokalizacja obiektéw:

Gmach Sadow przy ul. Terespolskiej 15A, 03-813 Warszawa, w ktorym siedzibe ma Sad
Rejonowy dla Warszawy Pragi- Potudnie w Warszawie ( trwaty zarzadca nieruchomosci )
1 Sad Rejonowy dla Warszawy Pragi-Poinoc w Warszawie.

Pomieszczenia biurowe ( 5 pomieszczen na parterze i 1 pomieszczenie na I pictrze ) w
nieruchomosci polozonej przy ul. Owsiana 12, 03-825 Warszawa. W pomieszczeniach
urz¢dujg pracownicy Zespotow Kuratorskiej Stuzby Sadowej ( zwane dalej ZKSS ) Sadu
Rejonowego dla Warszawy Pragi - Poludnie w Warszawie. Wynajmujgcym
pomieszczenia na rzecz Sadu jest Firma HNW Sp. z 0.0. adres j.w.

Pracownicy ochrony podlegaja Wykonawcy oraz kierownictwu Zamawiajgcego.

Sady przy ul. Terespolskiej 15A w Warszawie.

. Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca sprawowal ochrone gmachu przy ul.

Terespolskiej 15A w Warszawie w ktérym siedzibe maja Sad Rejonowy dla Warszawy
Pragi- Potudnie w Warszawie i Sagd Rejonowy dla Warszawy Pragi-Péinoc w Warszawie
wraz z przyleglymi terenami oraz znajdujacymi si¢ w nich osobami, celem zapewnienia
bezpieczenstwa zycia, zdrowia i nietykalnosci osobistej 0sob przebywajacych w gmachu
Sadow oraz celem zabezpieczenia obiektu przed uszkodzeniem, zniszczeniem i utratg
mienia. Przez teren przylegly nalezy rozumieé¢ chodniki wokét gmachu Sadow, parkingi
wewngtrzne, tereny zieleni (trawniki) wokot budynku. Ochrona polega na dziataniach
zapobiegajacych wykroczeniom i przestepstwom przeciwko zyciu i zdrowiu os6b
przebywajacych w budynku Sadéw a takze mieniu Zamawiajacego, jak réwniez
przeciwdzialaniu powstawania szkody wynikajacej z tych zdarzen realizowana bedzie
przez kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej w rozumieniu ustawy z dnia 22
sierpnia 1997 1. o ochronie os6b i mienia (tekst jedn. Dz. U z 2018r., P0oz.2142 ze zm.)
umundurowanych i wyposazonych w identyfikatory osobiste zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach tej ustawy, podejmujacych czynno$ci oraz posiadajacych
srodki umozliwiajgce skuteczng i zgodna z prawem realizacje ustugi ochrony i dozoru
mienia.

Do obowiazkow pracownikow ochrony nalezy:

podejmowanie natychmiastowej interwencji w przypadkach zagrozenie zycia lub zdrowia
0so0b znajdujacych si¢ na terenie chronionej nieruchomosci oraz ich mienia lub mienia
Zamawiajacego, a w szczegolnosci w przypadkach:

kradziezy, kradziezy z wlamaniem, rozboju, zaklécania porzadku,;

wandalizmu i niszczenia mienia zwlaszcza niszczenia zabezpieczen drzwi, zabudowan;
prob zawtadniecia mieniem znajdujgcym sie na terenie obiektow;



2) zapewnienie bezpieczenstwa osob znajdujacych si¢ w granicach ochranianego obiektu
sadowego,

3) ochrona mienia znajdujacego si¢ w budynku Sadu przed kradzieza z wilamaniem
powodujgcym jego utrate lub zniszczenie,

4) podejmowanie dopuszczalnego prawem dzialania majacego na celu uniemozliwienie
kradziezy, odparcie lub uniemozliwienie bezposredniego zamachu na mienie,

5) ochrona wyposazenia oraz dokumentdw sadowych przed zaborem lub uszkodzeniem,

6) ochrona obiektu, pomieszczen i urzadzen przed dostepem do nich 0sdb nieuprawnionych,

7) zwracanie szczegllnej uwagi na osoby, ktorych zachowanie w sposob oczywisty moze
zagrazaé bezpieczenstwu chronionego obiektu oraz pozostawionego na nim mienia,

8) zapobieganie zakloceniom porzadku publicznego na terenie obiektu sgdowego oraz
powiadomienie o powyzszym fakcie Kierownictwa Sadu i Policji Sadowe;j,

9) ujawnienie faktoéw dewastacji mienia,

10)niedopuszczenie do filmowania, fotografowania lub szkicowania pomieszczen i rejonow
objetych zakazem,

11)kontrola oséb wchodzacych za pomocg bramkowych oraz recznych wykrywaczy metalu,

12) obstuga rentgenowskiego urzadzenia do przeswietlania bagazu,

13)obstuga bramki elektromagnetycznej ( METEOR 250 9100-082-4VPL ) do wykrywania
metalu oraz rentgenowskiego urzadzenia do przeswietlania bagazu,

14)zapewnienie bezpiecznej ewakuacji ludzi i dokumentacji stuzbowe;j,

15)udaremnienie wejscia na teren Sadu osobom usitujagcym wnie$¢ do budynku bron i
przedmioty niebezpieczne oraz podejrzane pakunki,

16) prowadzenie depozytow,

17)powiadomienie organdéw $cigania o czynach przestepczych zaistnialych na terenie
chronionego obiektu sadowego oraz zabezpieczenie miejsca ich popelnienia do czasu
przybycia Policji,

18) prowadzenie dokumentacji stuzbowej wymaganej przez Kierownictwo Sadu,

19)przestrzeganie zarzadzen wydanych przez Kierownictwo Sadu oraz wykonywanie innych
polecen stuzbowych.

20)prowadzenia parkingdw wewnetrznych wraz z znajdujgcymi si¢ na nimi pojazdami i
urzadzeniami oraz prowadzenie w sytuacjach awaryjnych obstuge wjazdu i wyjazdu
samochodow z parkingu i na parking oraz wykonywanie czynnosci zwigzanych z
otwieraniem i zamykaniem bram wjazdowych,

21) dbanie o zachowanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach udostepnionych przez
Zamawiajgcego,

22)udzielanie pomocy osobom niepelnosprawnym wjezdzajgcym i przebywajacym w
budynku Sadu.

23)w celu potwierdzenia codziennego Swiadczenia pracy na rzecz Wykonawcy, zgodnie z
zapisami umowy, pracownicy Wykonawcy zobowigzani s3 do bezwzglednego
podpisywania w dniu $wiadczenia pracy listy obecnosci. List¢ obecnosci, ktdrg sporzadzi
Wykonawca bedzie zawierala daty, zakres godzin $wiadczenia ustugi, podpisy
pracownikow 1 bedzie znajdowaé si¢, az do zakonczenia kazdego miesigca w
pomieszczeniu wskazanym przez upowaznionych pracownikéw Zamawiajgcego.

3. Szczegélowe wymagania dotyczace pracownikéw ochrony:

1) Pracownicy ochrony zostang przeszkoleni w zakresie BHP i ppoz., ochrony danych
osobowych oraz zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej na koszt
Wykonawcy;

2) Pracownicy ochrony winni by¢ w czasie stuzby jednolicie umundurowani ( ciemna
jednolita kolorystycznie marynarka, ciemne jednolite kolorystycznie spodnie w kant, biata



koszula, krawat ) z widocznym emblematem i logo Wykonawcy pozwalajace na jego
czytelng identyfikacje;

3) Pracownicy ochrony muszg posiadaé identyfikator z imieniem i nazwiskiem,;

4) Pracownicy ochrony zobowigzani sg posiada¢ w trakcie pelnienia shuzby niezbedny sprzet
1 wyposazenie, w tym: S$rodki przymusu bezposredniego ( np. patki wielofunkcyjne,
kajdanki ) oraz $rodki tgcznosci wewnetrzne;.

4. Pracownikom Wykonawcy zabrania si¢ w szczegélnosci:

1) opuszczania terenu nieruchomosci w wyznaczonym czasie pracy;

2) snu na posterunku w godzinach pracy;

3) informowania o0s0b postronnych o przebiegu stuzby, jej organizacji, warunkach
i zaistniatych zdarzeniach;

4) przyjmowania wizyt 0sob postronnych;

5) wnoszenia na teren nieruchomosci Zamawiajgcego: alkoholu, srodkdéw odurzajgcych oraz
ich spozywania i przyjmowania;

6) wynoszenia lub wywozenia jakiegokolwiek mienia Zamawiajgcego;

7) inicjowania dodatkowych przerw w pracy wykorzystywanych m. in. na palenie tytoniu.

S. Do zakresu dzialania i obowigzkéw dowédcy zmiany, nalezy:

1) nadzorowanie i kierowanie wykonywaniem zadan przez pracownikéw podleglej zmiany,
zgodnie z dokumentacjg ochronng i wytycznymi Zamawiajgcego,

2) planowaniei kontrola wykonywania zadan przez pracownikéw ochrony,

3) monitorowanie obiektu przy uzyciu zainstalowanego systemu monitoringu CCTV,

4) informowanie na biezaco Zamawiajacego (Kierownictwa Sadu) o wszelkich wydarzeniach
zaistnialych na ochranianym obiekcie,

5) wykonywanie innych zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwem chronionego
obiektu, zlecanych przez Zamawiajacego

6) wspolpraca z Sekcja Policji Sgdowej Wydziatu Konwojowego Komendy Stotecznej
Policji,

7) powiadamianie upowaznionych pracownikow Zamawiajgcego o naglych zdarzeniach
zaistniatych w ochranianym obiekcie, a w przypadku zagrozen wzywanie grupy
interwencyjnej Wykonawcy, ktérej czas dojazdu na teren obiektu nie moze przekraczaé 15
minut od chwili wezwania.

8) dokonywanie obchodéw ochranianego obiektu sadowego oraz kontrola toku pelnienia
shuzby na posterunkach,

9) przeprowadzanie interwencji w zwiazku z zaistnialtymi zagrozeniami i powiadamianie o
tym przelozonych,

10) prowadzenie dokumentacji stuzbowej, w tym ksigzek do ewidencji zdarzen,

11)nadzorowanie, przyjmowania i wydawania z depozytu niebezpiecznych narze¢dzi oraz
prowadzenie zwigzanej z tym ewidencji,

12)nadzorowanie, przyjmowania i wydawania kluczy od pomieszczen szczegdlnie
chronionych oraz prowadzonej zwigzanej z tym ewidencji,

13)w okreslonym czasie zalagczanie 1 wylgczanie systemu alarmowego,

14)prowadzenie obserwacji technicznych systemow zabezpieczen w tym systemu
monitorowania obiektu,

15)nadzor i obstuga urzadzen i systemow alarmowych,

16)przeprowadzanie interwencji zwigzanych =z zagrozeniem bezpieczenstwa oraz
powiadamianie stuzb ratunkowych w sytuacji zaistnienia zagrozenia,

17)wykonywanie obchodéw gmachu sgdowego celem ustalenia sytuacji, stanu zagrozenia i
ochrony szczegolnie waznych pomieszczen, urzadzen i punktow newralgicznych,



18)dokonywanie kontroli sprawnosci technicznej srodkéw zabezpieczenia 1 urzadzen
alarmowych oraz podejmowanie przedsigwzie¢ zmierzajagcych do usunigcia wykrytych
niesprawnosci,

19)rzetelne prowadzenie dokumentacji dotyczacej toku pelnienia stuzby,

20)sprawdzanie wygladu zewng¢trznego pracownikéw ochrony przed objeciem przez nich
stuzby 1 w czasie jej petnienia,

21)sprawdzanie zakresu wiedzy, dotyczacej zadan na wyznaczonym posterunku 1 udzielanie
instruktazy pracownikom ochrony przed objeciem shuzby,

22)nadz6r nad przestrzeganiem zasad nalezytego i kulturalnego zachowania si¢ pracownikow
ochrony w stosunku do wszystkich oso6b znajdujacych si¢ w obiekcie,

23)organizowanie shuzby pracownikdéw ochrony, w taki sposob, aby okresowo nastepowata
rotacja osobowa na posterunkach (celem eliminacji zjawiska tzw. monotonnej pracy),

24)wykonywanie innych polecen przelozonych shuzbowych.

6. Do zakresu dzialania i obowigzkéw pracownika ochrony ( w tym patrolu ) nalezy:

1) utrzymanie w gotowosci do natychmiastowego uzycia przydzielonych srodkéw przymusu
bezposredniego oraz innego wyposazenia,

2) wykonywanie zadan wynikajacych z tabeli stuzby i innej dokumentacji ochronnej,

3) doktadna znajomos$¢ obowigzkdéw na kazdym posterunku pelnienia stuzby,

4) sumienne i doktadne wykonywanie zadan stuzbowych w celu zapewnienia
bezpieczenstwa publicznego i wtasciwej ochrony mienia sgdowego,

5) przestrzeganie zasad nalezytego zachowania si¢ na shuzbie, dbanie o miejsce pracy oraz o
swo0j wyglad zewnetrzny,

6) wlasciwe przekazanie stuzby na posterunku, ktére moze nastapi¢ jedynie z chwilg
przejecia obowigzkéw przez pracownika ochrony z innej zmiany,

7) nie opuszczanie wyznaczonego posterunku bez zgody dowoddcy zmiany,

8) informowanie swoich przelozonych o wszelkich nieprawidlowosciach zaobserwowanych
w trakcie pelnionej stuzby,

9) Sciste przestrzeganie dyscypliny pracy,

10)doktadna znajomo$¢ przepisbw ppoz. obowigzujacych na ochranianym obiekcie
1 trybu postgpowania w sytuacjach zagrozen,

11)zamykanie drzwi wejsciowych 1 wyjsciowych w godzinach okreslonych przez Dyrektora
Sadu,

12) wykonywanie innych polecen stuzbowych przetozonych.

7. Ponadto do obowigzkéw patrolu nalezy:

1) pelienie stuzby patrolowej na terenie catego obiektu sadowego w tym rowniez na
parkingach wewngetrznych,

2) niedopuszczenie do zniszczenia, dewastacji i1 kradziezy mienia sadowego oraz
podejmowanie zwigzanych z tym interwencji,

3) podejmowanie interwencji zwiazanych z zaktécaniem porzadku publicznego, sygnalizacjg
systemu ppoz., przeciw wlamaniowego i przeciw napadowego,

4) podejmowanie niezbgdnych interwencji, w razie stwierdzenia zagrozenia bezpieczenstwa,
lacznie z ujeciem 0sob stwarzajacych w sposdb oczywisty bezposrednie zagrozenie dla
zycia lub zdrowia ludzkiego, a takze chronionego mienia, w celu niezwlocznego
przekazania tych osob Policji,

5) nie dopuszczanie do wnoszenia na teren sadowy przedmiotow niebezpiecznych oraz
alkoholu,

6) nie dopuszczanie do wejscia na teren budynku os6b pod wptywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajacych,



7)
8)

9)

nie dopuszczanie do bezprawnego wynoszenia mienia sgdowego,

podczas patrolu sprawdzanie pomieszczen ogdlnodostepnych pod wzgledem naruszenia,
ich zabezpieczen technicznych takich, jak: zamknigte okna i drzwi, nienaruszone plomby,
stan okien i drzwi, inne usterki techniczne, itp.,

zwracanie szczegblnej uwagi na podejrzane torby, paczki, pakunki, itp.,

10)dbanie o schludny wyglad umundurowania,
11)wykonywanie innych zadan zwiagzanych z bezpieczenstwem chronionego obiektu

1)

2)
3)

4)

5)

6)

1)
2)

1.

zlecanych przez Zamawiajacego.

. ZKSS w obiekcie przy ul. Owsiana 12 w Warszawie

. Ochrona fizyczna Zespoléw Kuratorskiej Shluzby Sadowej z siedziba przy ul.

Owsiana 12 w Warszawie polega na zapewnieniu bezpieczenstwa pracownikom
poprzez:

kontrolowanie osob udajacych si¢ do ZKSS w przypadku podejrzanego ich zachowania (z
wylaczeniem kuratoréw, sedziéw, pracownikéw resortu sprawiedliwosci, adwokatow,
radcow prawnych oraz funkcjonariuszy stuzb panstwowych, podczas wykonywania
obowigzkéw stuzbowych, ktoérzy wchodzi¢ bedg bez kontroli po okazaniu legitymacji
shuzbowe;j),

niedopuszczanie do wnoszenia na teren ZKSS broni, alkoholu, srodkéw odurzajacych oraz
niebezpiecznych przedmiotéw zagrazajgcych zyciu i zdrowiu,

niedopuszczanie do wejscia na teren lokalu zajmowanego przez ZKSS o0s6b znajdujacych
si¢ pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych (np. narkotykdw, itp.),
przekazywanie dowodcy zmiany do depozytu przedmiotdw i narzgdzi uznanych za
niebezpieczne. Depozyt znajduje si¢ w gmachu Sadéw przy ul. Terespolskiej 15A w
Warszawie.

podejmowanie stosownych interwencji w przypadkach zakldcania porzadku oraz
nadzwyczajnych zdarzen, na wezwanie pracownika ZKSS,

kontrolowanie/sprawdzanie 0s6b i bagazu realizowane bgdzie przy pomocy recznego
wykrywacza metali, ktory zapewni Wykonawca.

Dodatkowe obowiazki pracownika ochrony w obiekcie przy ul. Owsiana 12 w
Warszawie:

wymagania okreslone w pkt B 3, B 4, B 6,

udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym.

Wykonawca zapewnia pracownikowi ochrony srodek fgcznosci bezprzewodowe;.

Shuizba w ramach realizacji przedmiotu umowy powinna by¢ pelniona na
posterunkach w nastepujacy sposob:

Sady przy ul. Terespolskiej 15A w Warszawie,

PS 1. Pomieszczenie monitoringu — posterunek jednoosobowy, calodobowy. Stuzbe pelni
1 kwalifikowany pracownik ochrony (dowo6dca zmiany ).

PS 2.Wejscie glowne do obiektu od strony ul. Terespolskiej — stuzbe pelni 3
kwalifikowanych pracownikéw ochrony w dni urzedowania sagdoéw, w godzinach 8:00-
18:00 (poniedziatek), 8:00 — 16:00 (wtorek — pigtek) - obsluga bramki
elektromagnetycznej do wykrywania metalu, rentgenowskiego urzadzenia do
przeswietlania bagazu, obstuga wejscia/wyjscia stuzbowego.



PS 3. Brama wjazdowa — obstuga wejscia/wyjscia stuzbowego, posterunek jednoosobowy,
calodobowy. Stuzbe petni 1 kwalifikowany pracownik ochrony ( kontrola pracownikéw
oraz samochodoéw wjezdzajacych i wyjezdzajacych z terenu parkingu, wejscia/wyjscia
stuzbowe ).

PS 4. Pomieszczenie depozytu i kluczy oraz wspieranie pracownikow ochrony z PS 2
( np. podmiana na positki ) - posterunek jednoosobowy calodobowy - stuzbe peini 1
kwalifikowany pracownik ochrony.

P 1 - Patrolowanie gmachu sagdow wraz z parkingiem na zewnatrz w granicach terenu
sgdowego oraz podejmowanie interwencji — calodobowo — stuzbe pelni 1 kwalifikowany
pracownik ochrony.

Szatnia — 1 osoba obslugujgca szatni¢ ( przyjmowanie odziezy na przechowanie i jej
wydawanie ) w obiekcie Sagdow w dni urzgedowania Sadéw, w godzinach 8:00-18:00
( poniedzialek ), w godz. 8:00-16:00 ( wtorek-piatek ), a w przypadku przedhuzenia si¢
obecnosci petentéw w budynku Sadéw, konieczno$¢ obstugi szatni wg. potrzeb. Szatnia
bedzie czynna w okresie od 1 wrzesnia 2019r. do 29 maja 2020r.

. ZKSS w obiekcie przy ul, Owsiana 12

PS 5. - Posterunek jednoosobowy - stuzbe pelni 1 kwalifikowany pracownik ochrony w
dni urzedowania Sgdow (poniedzialek-pigtek) w godzinach 8:00-16:00.

. Przepisy prawa.

. Prawa i obowigzki pracownikoéw ochrony okresla Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
19 grudnia 2013r. w sprawie szczegolowego trybu dziatan pracownikow ochrony (Dz. U.
z 2013r., Poz. 1681).

. Zasady uzywania lub wykorzystywania $rodkow przymusu bezposredniego okresla ustawa
z dnia 24 maja 2013r. o $rodkach przymusu bezposredniego i broni palnej ( tekst jedn. Dz.
U. z2018r., Poz. 1834 ze zm. ).



